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 Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Консолидированный отчёт о финансовом положении 

(в миллионах российских рублей) 

  
31 декабря 

2020 г. 
31 декабря 

2019 г. 

Активы    
Внеоборотные активы    
Основные средства  358 218 327 980 
Нематериальные активы  17 687 9 804 
Инвестиции в ассоциированные компании и совместные предприятия   17 206 15 779 
Отложенные налоговые активы  5 518 5 139 
Ценные бумаги  8 331 7 797 

Прочие внеоборотные активы  7 054 2 273 

Итого внеоборотные активы  414 014 368 772 

    
Оборотные активы    
Запасы  20 242 19 311 
Дебиторская задолженность и авансы выданные  98 314 102 233 
Предоплата по налогу на прибыль  1 131 714 
Денежные средства и их эквиваленты  181 116 95 924 

Прочие оборотные активы  150 426 164 055 

Итого оборотные активы  451 229 382 237 

Итого активы  865 243 751 009 

      
Капитал и обязательства    
Капитал    
Акционерный капитал  293 340 293 340 
Собственные выкупленные акции  (86 708) (86 708) 
Эмиссионный доход  69 312 69 312 
Резерв по хеджированию  (359) 394 
Резерв по пересчёту актуарных обязательств   (459) (605) 
Резерв на изменение справедливой стоимости   (4 836) (5 903) 
Резерв по пересчёту иностранных валют  5 103 2 278 

Нераспределённая прибыль  338 548 278 731 

Итого капитал, причитающийся акционерам Компании  613 941 550 839 
    
Неконтрольные доли участия  2 156 1 940 

Итого капитал  616 097 552 779 

    
Долгосрочные обязательства    
Кредиты и займы  263 474 
Долгосрочные обязательства по аренде  78 839 48 934 
Отложенные налоговые обязательства  11 444 11 208 

Прочие долгосрочные обязательства  18 084 9 927 

Итого долгосрочные обязательства  108 630 70 543 

    
Краткосрочные обязательства    
Кредиты и займы  2 788 2 842 
Краткосрочная часть долгосрочных обязательств по аренде  12 778 8 361 
Кредиторская задолженность и начисленные обязательства  112 315 102 559 
Задолженность по прочим налогам  11 121 12 137 

Задолженность по налогу на прибыль  1 514 1 788 

Итого краткосрочные обязательства  140 516 127 687 

Итого обязательства  249 146 198 230 

Итого капитал и обязательства  865 243 751 009 

 

 
Генеральный Директор Б.Ю. Ковальчук 
 
 
Член Правления – руководитель Финансово-экономического центра Е.Н. Мирошниченко 
 

1 марта 2021 г. 
 
 

Данный консолидированный отчёт о финансовом положении должен рассматриваться вместе  
с Приложением 1 к обобщенной консолидированной финансовой отчётности, являющимся ее 
неотъемлемой частью. 
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 Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Консолидированный отчёт о совокупном доходе 
(в миллионах российских рублей) 
  За год 

  2020 г. 2019 г. 

Выручка  986 292 1 032 120 
Прочие операционные доходы  9 390 12 096 

Операционные расходы  (915 142) (945 909) 

Операционная прибыль   80 540 98 307 

Финансовые доходы  21 163 15 602 

Финансовые расходы  (8 515) (12 538) 
Доля в прибыли ассоциированных компаний и совместных 

предприятий, нетто  3 013 2 410 

Прибыль до налогообложения   96 201 103 781 

Расход по налогу на прибыль  (20 736) (21 851) 

Прибыль за период  75 465 81 930 

Прочий совокупный доход/(расход)    
Прочий совокупный (расход)/доход, впоследствии 

реклассифицируемый в состав прибыли или убытка, когда будут 
выполняться определенные условия    

Расход от переоценки ценных бумаг, за вычетом налога   (23) (601) 

(Расход)/доход по инструментам хеджирования, за вычетом налога   (840) 956 
Положительная/(отрицательная) курсовая разница от пересчёта в 

валюту представления отчётности  3 204 (2 928) 

Прочий совокупный доход/(расход), впоследствии не 
реклассифицируемый в состав прибыли или убытка    

Доход от переоценки ценных бумаг, за вычетом налога   1 090 443 

Актуарный доход/(расход), за вычетом налога  146 (883) 

Прочий совокупный доход/(расход), за вычетом налога  3 577 (3 013) 

Итого совокупный доход за период  79 042 78 917 

Прибыль, приходящаяся на:    

Акционеров Компании  74 989 81 631 

Неконтрольные доли участия  476 299 

  75 465 81 930 

Итого совокупный доход, приходящийся на:    

Акционеров Компании  78 274 78 746 

Неконтрольные доли участия  768 171 

  79 042 78 917 

 
 
  Руб. Руб. 

Базовая прибыль на обыкновенную акцию в отношении 
прибыли, приходящейся на акционеров Компании  1,020 1,109 

Разводненная прибыль на обыкновенную акцию в отношении 
прибыли, приходящейся на акционеров Компании  1,020 1,109 

 
Генеральный Директор Б.Ю. Ковальчук 

 
Член Правления – руководитель Финансово-экономического центра Е.Н. Мирошниченко 

 
1 марта 2021 г. 

 
Данный консолидированный отчёт о совокупном доходе должен рассматриваться вместе  
с Приложением 1 к обобщенной консолидированной финансовой отчётности, являющимся ее 
неотъемлемой частью. 
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 Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Консолидированный отчёт о движении денежных средств 
(в миллионах российских рублей) 
  За год 

  2020 г. 2019 г. 

Операционная деятельность    

Прибыль до налогообложения  96 201 103 781 
Корректировки для приведения прибыли до налогообложения 

к чистым денежным потокам по операционной 
деятельности    

Амортизация основных средств и нематериальных активов  28 969 28 002 
Резерв под обесценение дебиторской задолженности, нетто   5 459 7 050 
Дисконтирование дебиторской задолженности  74 (145) 
Дисконтирование кредиторской задолженности  12 2 038 
Начисление/(восстановление) прочих резервов  1 343 (1 394) 
Обесценение ценных бумаг и активов, классифицируемых как 

предназначенные для продажи   − 2 
Начисление резерва под обесценение основных средств и 

нематериальных активов  1 575 2 649 
Обесценение инвестиций в ассоциированное и совместное 

предприятия  − 2 269 
Доля в прибыли ассоциированных компаний и совместных 

предприятий, нетто  (3 013) (2 410) 
Доходы по производным финансовым инструментам на 

электроэнергию, нетто  (1 586) (2 082) 
(Положительные)/отрицательные курсовые разницы, нетто  (7 115) 4 139 
Процентные доходы  (13 081) (14 580) 
Прочие финансовые доходы  (403) (344) 
Процентные расходы  8 022 6 008 
Прочие финансовые расходы  263 274 
Доход по дивидендам  (420) (454) 
Доход от продажи ценных бумаг  (178) − 
Убыток от продажи актива, классифицированного как 

предназначенный для продажи  − 148 
Убыток/(прибыль) от выбытия компаний Группы, нетто  129 (66) 

Прочие неденежные операции/статьи  (1 315) 221 

Денежные потоки по операционной деятельности до 
изменений в оборотном капитале и уплаченного налога 
на прибыль  114 936 135 106 

(Увеличение)/уменьшение запасов  (534) 427 
(Увеличение)/уменьшение дебиторской задолженности и 

авансов выданных  (5 449) 3 485 
Уменьшение налога на добавленную стоимость к возмещению  270 875 
Уменьшение прочих оборотных активов  534 2 738 
Увеличение/(уменьшение) кредиторской задолженности и 

начисленных обязательств  10 908 (9 816) 
Увеличение/(уменьшение) задолженности по налогам, кроме 

задолженности/предоплаты по налогу на прибыль, нетто  2 757 (1 204) 

Прочие изменения оборотного капитала  − 64 

  123 422 131 675 

Налог на прибыль уплаченный  (21 679) (22 419) 

Чистое поступление денежных средств по операционной 
деятельности  101 743 109 256 

 
Данный консолидированный отчёт о движении денежных средств должен рассматриваться вместе  
с Приложением 1 к обобщенной консолидированной финансовой отчётности, являющимся ее 
неотъемлемой частью. 
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Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Консолидированный отчёт о движении денежных средств (продолжение) 
(в миллионах российских рублей) 
  За год 

  2020 г. 2019 г. 

Инвестиционная деятельность    

Поступления от реализации основных средств  81 1 373 
Приобретение основных средств и нематериальных активов  (28 546) (24 466) 
Приобретение контрольной доли, за вычетом поступивших 

денежных средств  888 − 
Отток от выбытия контрольной доли, за вычетом выбывших 

денежных средств   − (2) 
Приобретение ценных бумаг  (53) (55) 
Поступления от выбытия совместного предприятия и 

ассоциированной компании  − 109 
Поступления от выбытия ценных бумаг и активов, 

классифицируемых как предназначенные для продажи   1 026 1 597 
Поступления от погашения займов выданных  5 174 
Займы выданные  − (148) 
Размещение банковских депозитов  (246 780) (224 307) 
Возврат банковских депозитов и векселей  261 352 135 428 
Проценты полученные по банковским депозитам   13 228 11 541 
Приобретение прочих внеоборотных активов  (20) (528) 
Дивиденды полученные  444 454 
Прочее поступление/(расходование) денежных средств по 

инвестиционной деятельности  28 (85) 

Чистое поступление/(расходование) денежных средств по 
инвестиционной деятельности  1 653 (98 915) 

     
Финансовая деятельность    
Поступления по кредитам и займам  5 912 7 176 
Погашение кредитов и займов  (6 395) (13 212) 
Погашение обязательств по аренде  (9 748) (7 752) 
Проценты уплаченные  (253) (427) 
Дивиденды выплаченные  (15 660) (13 787) 
Приобретение неконтрольной доли участия в дочерних 

компаниях  (2) (451) 
Приобретение собственных акций  − (37 510) 

Продажа собственных акций  − 2 271 

Чистое расходование денежных средств по финансовой 
деятельности  (26 146) (63 692) 

     
Влияние изменений обменных курсов на денежные средства и 

их эквиваленты  7 942 (4 472) 

Чистое увеличение/(уменьшение) денежных средств и 
их эквивалентов  85 192 (57 823) 

Денежные средства и их эквиваленты на начало периода  95 924 153 747 

Денежные средства и их эквиваленты на конец периода   181 116 95 924 

 
 
Генеральный Директор Б.Ю. Ковальчук 
 
Член Правления – руководитель Финансово-экономического центра Е.Н. Мирошниченко 

 
1 марта 2021 г. 
 
Данный консолидированный отчёт о движении денежных средств должен рассматриваться вместе  
с Приложением 1 к обобщенной консолидированной финансовой отчётности, являющимся ее 
неотъемлемой частью. 
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 Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Консолидированный отчёт об изменениях в капитале 
(в миллионах российских рублей) 
 

 

Капитал, приходящийся на акционеров Компании   

 
Акционерный  

капитал 

Собственные  
выкуплен-

ные акции 

Эмиссион- 

ный доход 

Резерв по 

пересчёту 

иностран- 

ных валют 

Резерв на 

изменение 

справедливой 

стоимости 

Резерв по  
хеджиро-

ванию 

Резерв по  
пересчёту 
актуарных 

обяза-

тельств 

Нераспре-
деленная 

прибыль Итого 

Неконт-
рольные  

доли  

участия 

Итого 

капитал 

На 31 декабря 2018 г.   293 340 (86 210) 69 312 4 887 (5 745) (367) 274 207 778 483 269 2 209 485 478 

Итого совокупный (расход)/доход за год, 
закончившийся 31 декабря 2019 г.  − − − (2 609) (158) 761 (879) 81 631 78 746 171 78 917 

Дивиденды акционерам  − − − − − − − (13 411) (13 411) (410) (13 821) 
Невостребованные дивиденды  − − − − − − − 6 6 − 6 
Приобретение неконтрольной доли в дочерней 

компании  − − − − − − − (42) (42) (30) (72) 
Продажа собственных акций  − 1 467 − − − − − 804 2 271 − 2 271 

Приобретение собственных акций  − (1 965) − − − − − 1 965 − − − 

На 31 декабря 2019 г.  293 340 (86 708) 69 312 2 278 (5 903) 394 (605) 278 731 550 839 1 940 552 779 

              
На 31 декабря 2019 г.   293 340 (86 708) 69 312 2 278 (5 903) 394 (605) 278 731 550 839 1 940 552 779 

Итого совокупный доход/(расход) за год, 
закончившийся 31 декабря 2020 г.  − − − 2 825 1 067 (753) 146 74 989 78 274 768 79 042 

Дивиденды акционерам  − − − − − − − (15 215) (15 215) (551) (15 766) 
Невостребованные дивиденды  − − − − − − − 44 44 − 44 
Приобретение неконтрольной доли в дочерней 

компании  − − − − − − − (1) (1) (1) (2) 

На 31 декабря 2020 г.  293 340 (86 708) 69 312 5 103 (4 836) (359) (459) 338 548 613 941 2 156 616 097 

 
 
Генеральный Директор Б.Ю. Ковальчук 

 
 
Член Правления – руководитель Финансово-экономического центра Е.Н. Мирошниченко 

 
1 марта 2021 г. 
 

Данный консолидированный отчёт об изменениях в капитале должен рассматриваться вместе с Приложением 1 к обобщенной консолидированной  
финансовой отчётности, являющимся ее неотъемлемой частью. 
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Обобщенная консолидированная финансовая отчётность 

ПАО «Интер РАО» за 2020 год 

Приложение 1 

 

Обобщенная консолидированная финансовая отчётность ПАО «Интер РАО» и его дочерних 
организаций включает в себя консолидированный отчёт о финансовом положении по состоянию на 
31 декабря 2020 г., консолидированный отчёт о совокупном доходе, консолидированный отчёт о 
движении денежных средств и консолидированный отчёт об изменениях в капитале за 2020 год. 
Обобщенная консолидированная финансовая отчётность, подписанная руководителем ПАО 
«Интер РАО» 1 марта 2021 г., составлена на основе проаудированной консолидированной 
финансовой отчётности за 2020 год. Проаудированная консолидированная финансовая отчётность 
выражена в миллионах российских рублей и составлена в соответствии с Международными 
стандартами финансовой отчётности. Показатели обобщенной консолидированной финансовой 
отчётности выражены в миллионах российских рублей (кроме прибыли (убытка) на обыкновенную 
акцию). Обобщенная консолидированная финансовая отчётность не содержит все раскрытия, 
требуемые в соответствии с Международными стандартами финансовой отчётности. 
Проаудированная консолидированная финансовая отчётность за 2020 год доступна по ссылке 
http://www.interrao.ru. 

 

  



5 
 

2. Обобщённая годовая бухгалтерская отчётность 
ПАО «Интер РАО» за 2020 г. по РСБУ 
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3. Заключение Ревизионной комиссии  

 

Собранию акционеров  

ПАО «Интер РАО»  

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ 

ПУБЛИЧНОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА 

«ИНТЕР РАО ЕЭС» 

31 марта 2021 года                                                                    г. Москва                                       

 

В соответствии с Уставом ПАО «Интер РАО» (далее - Общество), Федеральным 

законом Российской Федерации «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 № 208-ФЗ, на 

основании Положения о Ревизионной комиссии Открытого акционерного общества «Интер 

РАО ЕЭС», утверждённого годовым Общим собранием акционеров ОАО «Интер РАО» 

29.05.2015  (Протокол от 01.06.2015 № 15) и в соответствии с решением Ревизионной 

комиссии ПАО «Интер РАО» от 06.07.2020 (протокол от 06.07.2020 № 2), Ревизионной 

комиссией Общества в период с 24.02.2021 по 31.03.2021 года в составе: 

Председателя Ревизионной комиссии – Букаева Геннадия Ивановича, Генерального 

директора АО «РОСНЕФТЕГАЗ», вице-президента – руководителя Службы внутреннего 

аудита ПАО «НК «Роснефть»; 

Членов комиссии: 

Зальцман Татьяны Борисовны - Руководителя Департамента экономического 

планирования Общества Финансово-экономического центра ПАО «Интер РАО»; 

Ковалевой Светланы Николаевны - Директора по внутреннему аудиту - начальника 

Департамента внутреннего аудита ПАО «ФСК ЕЭС»; 

Снигирёвой Екатерины Алексеевны – Начальник отдела Управления имущественных 

отношений и приватизации крупнейших организаций Росимущества; 

Феоктистова Игоря Владимировича - Директора по внутреннему контролю - 

начальника Департамента внутреннего контроля и управления рисками                               ПАО 

«ФСК ЕЭС» 

проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности  

ПАО «Интер РАО» по итогам работы за 2020 год. 

 

В рамках проверки финансово-хозяйственной деятельности  

ПАО «Интер РАО» Ревизионная комиссия выполняла следующие задачи: 

 осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 

Общества;  

 обеспечение наблюдения за соответствием совершаемых Обществом 

финансово-хозяйственных операций законодательству Российской Федерации и Уставу 

Общества; 

 осуществление независимой оценки информации о финансовом состоянии 

Общества. 

Заключение Ревизионной комиссии подготовлено на основании проверки 

следующих материалов: 

 Бухгалтерская (финансовая) отчётность ПАО «Интер РАО» за 2020 год со всеми 

приложениями и пояснениями; 

 Годовой отчёт ПАО «Интер РАО» за 2020 год; 
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 Аудиторское заключение независимого аудитора (ООО «Эрнст энд Янг») к 

бухгалтерской отчётности ПАО «Интер РАО» за 2020 год; 

 Отчёт об исполнении бизнес-плана ПАО «Интер РАО» и  

Группы «Интер РАО» за 2019 и 2020 годы; 

 Отчёт об исполнении Годовой комплексной программы закупок  

ПАО «Интер РАО» за 2020 год; 

 Протоколы Совета директоров ПАО «Интер РАО», материалы Правления ПАО 

«Интер РАО»; 

 Отчёт аудитора об оценке эффективности системы управления рисками и 

внутреннего контроля Группы «Интер РАО» за 2020 год; 

 Отчёт об исполнении инвестиционной программы ПАО «Интер РАО» за 2020 

год; 

 Отчёт аудитора об оценке практики корпоративного управления  

ПАО «Интер РАО» за 2020 год; 

 Отчёт о заключенных в 2020 году сделках, в совершении которых имеется 

заинтересованность. 

 Выборочно - договоры и первичные документы, другие документы. 

 

По итогам рассмотрения предоставленных материалов Ревизионная комиссия 

отмечает следующее: 

1. Годовой отчёт Общества за 2020 год включает в себя данные не только по 

юридическому лицу – ПАО «Интер РАО», но и по юридическим лицам, входящим в Группу 

«Интер РАО»; 

2. Годовой отчёт Общества за 2020 год сформирован с использованием данных 

МСФО-отчётности Группы «Интер РАО». 

Ответственность за подготовку достоверной бухгалтерской отчётности Общества и 

соблюдения порядка ведения бухгалтерского учёта и других требований правовых актов 

Российской Федерации несёт руководство  

ПАО «Интер РАО» в соответствии с законодательством РФ. 

По мнению Ревизионной комиссии, материалы, предоставленные и рассмотренные 

при проведении проверки, в достаточной степени позволяют сделать обоснованные 

выводы и заключения. 

Общие результаты проверки и рекомендации менеджменту Общества изложены в 

Акте проверки. 

По результатам проверки Ревизионная комиссия сообщает: 

1. Ревизионной комиссией не было отмечено случаев существенного 

несоблюдения требований нормативных актов Российской Федерации и внутренних 

нормативных документов; 

2. Ревизионной комиссией не было отмечено существенных недостатков в 

отражении финансовых показателей деятельности Общества, которые могли бы привести 

к существенному искажению величины активов и пассивов по состоянию на 31.12.2020 и 

финансовых результатов деятельности Общества за 2020 год; 

3. Система управления рисками и внутреннего контроля, практика корпоративного 

управления и внутренний аудит ПАО «Интер РАО» обеспечивают эффективный контроль 

над основными бизнес-процессами Общества. 

На основании проведённой ревизионной проверки, с учётом мнения внешнего 

аудитора Общества (ООО «Эрнст энд Янг», заключение от 10.02.2021, подготовлено на 

основании договора № ECU-2020-00190 от 29.09.2020, заключенного в соответствии с 

протоколом годового общего собрания акционеров ПАО «Интер РАО» № 20 от 19.05.2020), 
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Ревизионная комиссия имеет достаточные основания для подтверждения достоверности 

всех существенных аспектов годовой бухгалтерской (финансовой) отчётности Общества за 

2020 год, а также подтверждения достоверности сведений, содержащихся в годовом 

отчёте ПАО «Интер РАО» за 2020 год и в отчёте о заключённых ПАО «Интер РАО» в 2020 

году сделках, в совершении которых имеется заинтересованность. 

 

 

Члены Ревизионной комиссии ПАО «Интер РАО»: 

 

Председатель Ревизионной комиссии  

Генеральный директор АО «РОСНЕФТЕГАЗ», 

вице-президент – руководитель Службы 

внутреннего аудита ПАО «НК «Роснефть»                                            Г.И. Букаев 

 

Руководитель Департамента экономического 

Планирования Общества  

Финансово-экономического 

центра ПАО «Интер РАО»                                                                   Т.Б. Зальцман 

 

Директор по внутреннему аудиту –  

начальник Департамента внутреннего 

аудита ПАО «ФСК ЕЭС»                                                                     С.Н. Ковалева 

 

Начальник отдела  

Управления имущественных отношений 

и приватизации крупнейших организаций  

Росимущества                                                                                    Е.А. Снигирёва 

 

Директор по внутреннему контролю –  

начальник Департамента внутреннего  

контроля и управления рисками 

ПАО «ФСК ЕЭС»                                                                              И.В. Феоктистов 

 

С заключением ознакомлены: 

 

Генеральный директор 

ПАО «Интер РАО»                                                                           Б. Ю. Ковальчук 

 

Главный бухгалтер  

ПАО «Интер РАО»                                                                   А. П. Вайнилавичуте 
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4. Отчёт о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса 
корпоративного управления за 2020 г. 

Сокращённая версия отчёта. Полный отчёт, утверждённый Советом директоров 31.03.2021 

(Протокол от 01.04.2021, №290), размещён на сайте «Интер РАО».  

Заявление Совета директоров о соблюдении принципов корпоративного управления, 

закреплённых Кодексом корпоративного управления 

Совет директоров подтверждает, что приведённые в Отчёте о соблюдении принципов и 

рекомендаций Кодекса корпоративного управления за 2020 г. данные содержат полную и 

достоверную информацию. 

Из 79 указанных принципов Кодекса Общество соблюдает 73, или 92,4%, 5 принципов соблюдаются 

частично и только 1 принцип не соблюдается. 

Понижение уровня полного соблюдения принципов по сравнению с 2019 г. (снижение с 96,2% до 

92,4%) связано с проведением годового Общего собрания акционеров ПАО «Интер РАО» в форме 

заочного голосования и рассмотрением результатов самооценки деятельности Совета директоров 

и его комитетов Советом директоров Общества в заочной форме в связи с неблагоприятной 

мировой эпидемиологической ситуацией в 2020 г., а также невключением в проведенную в 2020 г. 

самооценку деятельности Совета директоров индивидуальной оценки работы членов Совета 

директоров ввиду постепенного внедрения рекомендаций Банка России по оценке деятельности 

Совета директоров, определенных в письме от 26.04.2019 № ИН-06-28/41.  

Вместе с тем можно отметить, что Общество соблюдает в той или иной степени 78, или 98,7%, 

принципов корпоративного управления и по сравнению с 2019 г. уровень соблюдения рекомендаций 

Кодекса корпоративного управления остался неизменным. 

Несоблюдаемые принципы второго уровня 

4.3.2. Общество внедрило программу долгосрочной мотивации членов исполнительных органов и 
иных ключевых руководящих работников общества с использованием акций Общества (опционов 
или других производных финансовых инструментов, базисным активом по которым являются акции 
Общества). 

Частично соблюдаемые принципы второго уровня 

1.1.3. В ходе подготовки и проведения общего собрания акционеры имели возможность 
беспрепятственно и своевременно получать информацию о собрании и материалы к нему, задавать 
вопросы исполнительным органам и членам Совета директоров Общества, общаться друг с другом. 

1.1.6. Установленный Обществом порядок ведения Общего собрания обеспечивает равную 
возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказать свое мнение и задать 
интересующие их вопросы. 

2.8.5. Состав комитетов определён таким образом, чтобы он позволял проводить всестороннее 
обсуждение предварительно рассматриваемых вопросов с учётом различных мнений в части 
руководства Комитетами независимыми директорами (а именно, Комитетом по стратегии и 
инвестициям). 

2.9.1. Проведение оценки качества работы совета директоров направлено на определение степени 
эффективности работы совета директоров, комитетов и членов совета директоров, соответствия их 
работы потребностям развития общества, активизацию работы совета директоров и выявление 
областей, в которых их деятельность может быть улучшена. 

7.2.2. Правила и процедуры, связанные с осуществлением Обществом существенных 
корпоративных действий, закреплены во внутренних документах общества в части рекомендаций о 

https://www.interrao.ru/upload/InterRAO_AR20_RUS_KKU.pdf
https://cbr.ru/publ/vestnik/ves140418040.pdf
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привлечении оценщика при одобрении сделок с заинтересованностью, сделок по приобретению и 
выкупу акций, а также по наличию расширенного перечня оснований, по которым члены Совета 
директоров общества и иные предусмотренные законодательством лица признаются 
заинтересованными в сделках общества. 

Краткое описание наиболее существенных аспектов модели и практики корпоративного 

управления 

Подробная информация о корпоративном управлении Общества представлена в разделе 
«Корпоративное управление» данного Годового отчёта. 

Описание методологии, по которой проводилась оценка соблюдения принципов 

корпоративного управления 

Оценка соблюдения Обществом принципов корпоративного управления, закреплённых Кодексом 
корпоративного управления, проводилась в соответствии с Рекомендациями по составлению отчёта 
о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления (письмо ЦБ РФ от 
17.02.2016 №ИН-06-52/8). 
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Объяснение ключевых причин, факторов и (или) обстоятельств, в силу которых акционерным обществом не соблюдаются или 
соблюдаются не в полном объёме принципы корпоративного управления, закреплённые Кодексом корпоративного управления и описание 
механизмов и инструментов корпоративного управления, которые используются вместо (взамен) рекомендованных Кодексом 
корпоративного управления, а также планируемые (предполагаемые) действия и мероприятия по совершенствованию модели и практики 
корпоративного управления с указанием сроков реализации таких действий и мероприятий 

№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
соблюдения принципа 

корпоративного 
управления 

Статус 
соответстви
я принципу в 

2020 г. 

Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

1.1.3 В ходе подготовки и 
проведения общего 
собрания акционеры 
имели возможность 
беспрепятственно и 
своевременно 
получать 
информацию о 
собрании и 
материалы к нему, 
задавать вопросы 
исполнительным 
органам и членам 
Совета директоров 
общества, общаться 
друг с другом. 

1. В отчётном периоде акционерам 
была предоставлена возможность 
задать вопросы членам 
исполнительных органов и членам 
совета директоров общества 
накануне и в ходе проведения 
годового общего собрания. 

2. Позиция совета директоров 
(включая внесенные в протокол 
особые мнения), по каждому 
вопросу повестки общих собраний, 
проведенных в отчётных период, 
была включена в состав 
материалов к общему собранию 
акционеров. 

3. Общество предоставляло 
акционерам, имеющим на это 
право, доступ к списку лиц, 
имеющих право на участие в 
общем собрании, начиная с даты 
получения его обществом, во всех 
случаях проведения общих 
собраний в отчётном периоде. 

□ Соблюдается 

 

Частично 
соблюдается 

 

□ Не соблюдается 

В 2020 г. данный принцип соблюдён частично в части 
представления возможности акционерам задавать вопросы 
членам исполнительных органов и членам Совета 
директоров в ходе проведения Общего собрания акционеров 
(пункт 1). 

Несоблюдение данного принципа вызвано проведением 
годового Общего собрания акционеров ПАО «Интер РАО» 
(далее – ГОСА) 19.05.2020 в форме заочного голосования (в 
соответствии со ст. 2 Федерального закона от 18.03.2020 № 
50-ФЗ и Информационным письмом Банка России от 
03.04.2020 № ИН-06-28/48). 

При проведении ГОСА в форме заочного голосования 
отсутствует возможность задать вопросы членам 
исполнительных органов и членам Совета директоров в ходе 
проведения годового Общего собрания. 

В качестве альтернативной меры в 2020 г. на сайте «Интер 
РАО» был организован форум по вопросам повестки дня 
ГОСА: https://www.interrao.ru/investors/meetings/2020/forum/. 

Планируется устранить указанное несоответствие в 2021 г. 
путём проведения ГОСА в форме заочного голосования с 
проведением видеотрансляции докладов по вопросам 
повестки дня ГОСА и предоставлением возможности 
акционерам задать вопросы и получить на них ответы.  

Также планируется сохранить ежегодную практику 
функционирования на сайте ПАО «Интер РАО» форума по 
вопросам повестки дня ГОСА. 

Соблюдается 
частично. 

consultantplus://offline/ref=A47393E3DCD1682E1A38AB2F23C107748C556722796ACAEA570E8255583EE684E1A2AC9C1E585EA6cEN0O
consultantplus://offline/ref=A47393E3DCD1682E1A38AB2F23C107748C556722796ACAEA570E8255583EE684E1A2AC9C1E585EA6cEN0O
https://www.interrao.ru/investors/meetings/2020/forum/
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№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
соблюдения принципа 

корпоративного 
управления 

Статус 
соответстви
я принципу в 

2020 г. 

Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

Таким образом, данное несоответствие положению Кодекса 
является ограниченным во времени, и ПАО «Интер РАО» 
имеет намерение восстановить соблюдение вышеуказанного 
элемента Кодекса, которое существовало до 2020 г., в 2021 г. 

1.1.6 Установленный 
обществом порядок 
ведения общего 
собрания 
обеспечивает равную 
возможность всем 
лицам, 
присутствующим на 
собрании, высказать 
свое мнение и задать 
интересующие их 
вопросы. 

1. При проведении в отчётном 
периоде общих собраний 
акционеров в форме собрания 
(совместного присутствия 
акционеров) предусматривалось 
достаточное время для докладов 
по вопросам повестки дня и время 
для обсуждения этих вопросов. 

2. Кандидаты в органы управления 
и контроля общества были 
доступны для ответов на вопросы 
акционеров на собрании, на 
котором их кандидатуры были 
поставлены на голосование. 

3. Советом директоров при 
принятии решений, связанных с 
подготовкой и проведением общих 
собраний акционеров, 
рассматривался вопрос об 
использовании 
телекоммуникационных средств 
для предоставления акционерам 
удаленного доступа для участия в 
общих собраниях в отчётном 
периоде. 

□ Соблюдается 

 

Частично 
соблюдается 

 

□ Не соблюдается 

В 2020 г. данный принцип соблюдён частично (пункты 1 и 2) 
в части докладов по вопросам повестки дня на ГОСА и 
присутствия кандидатов в органы управления для ответов на 
вопросы. 

Несоблюдение данного принципа вызвано проведением 
ГОСА 19.05.2020 в форме заочного голосования (в 
соответствии со ст. 2 Федерального закона от 18.03.2020 № 
50-ФЗ и Информационным письмом Банка России от 
03.04.2020 № ИН-06-28/48). 

При проведении ГОСА в форме заочного голосования 
отсутствует возможность представить доклады по вопросам 
повестки дня и задать вопросы кандидатам в органы 
управления и контроля Общества. 

В качестве альтернативной меры в соответствии с 
исторически сложившейся практикой и Положением об 
Общем собрании акционеров были размещены на сайте ПАО 
«Интер РАО» подробные и исчерпывающие материалы по 
каждому вопросу повестки дня, включая пояснительные 
записки с обоснованием необходимости принятия решений и 
разъяснением последствий, наступающих для Общества и 
его акционеров в случае их принятия, биографические 
данные кандидатов в органы управления и контроля и иные 
документы. 

Также в 2020 г. сохранена практика организации на сайте 
Общества форума по вопросам повестки дня ГОСА: 
https://www.interrao.ru/investors/meetings/2020/forum/. 

Планируется устранить указанное выше несоответствие в 
2021 г. путём обеспечения проведения ГОСА в форме 
заочного голосования: 

Соблюдается 
частично. 

 

https://www.interrao.ru/investors/meetings/2020/forum/
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№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
соблюдения принципа 

корпоративного 
управления 

Статус 
соответстви
я принципу в 

2020 г. 

Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

- с проведением видеотрансляции докладов менеджмента по 
вопросам повестки дня; 

- представлением возможности акционерам задать вопросы 
по повестке дня ГОСА. 

Таким образом, данное несоответствие положению Кодекса 
является ограниченным во времени, и ПАО «Интер РАО» 
имеет намерение восстановить соблюдение вышеуказанного 
элемента Кодекса, которое существовало до 2020 г., в 2021 г. 

2.8.5 Состав комитетов 
определен таким 
образом, чтобы он 
позволял проводить 
всестороннее 
обсуждение 
предварительно 
рассматриваемых 
вопросов с 
учётом различных 
мнений. 

1. Комитеты совета директоров 
возглавляются независимыми 
директорами. 

2. Во внутренних документах 
(политиках) общества 
предусмотрены положения, в 
соответствии с которыми лица, не 
входящие в состав комитета по 
аудиту, комитета по номинациям и 
комитета по вознаграждениям, 
могут посещать заседания 
комитетов только по приглашению 
председателя соответствующего 
комитета. 

□ Соблюдается 

 

 Частично 
соблюдается 

 

□ Не соблюдается 

Частично не соблюдается рекомендация п. 1 в части 
руководства Комитетом по стратегии и инвестициям Совета 
директоров независимым директором. 

Изначально формирование такого Комитета не было 
обязательным и требования к его составу отсутствовали и 
отсутствуют в законодательстве и требованиях регуляторов.  
Комитет создан исходя из необходимости достижения 
стратегических целей Общества и более глубокой 
проработки вопросов, относящихся к его компетенции, 
преимущественно на очных заседаниях. 

Комитет по стратегии и инвестициям исторически избирался 
не только из лиц, являющихся членами Совета директоров, 
в том числе Председатель Комитета. Вместе с тем в качестве 
альтернативного механизма Положением о Комитете по 
стратегии и инвестициям установлен порядок формирования 
Комитета, согласно которому преимуществом при избрании 
пользуются члены Совета директоров и представители 
независимых директоров. Общество, основываясь на 
результатах оценки и самооценки Совета директоров и его 
комитетов, полагает такую практику возможной и 
эффективной.  

В качестве альтернативной меры в 2020 г. в состав Комитета 
вошли два независимых члена Совета директоров, один из 
которых является Старшим независимым директором (Е.В. 
Сапожникова). Вопрос о Председателе Комитета был 

Без изменений. 
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№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
соблюдения принципа 

корпоративного 
управления 

Статус 
соответстви
я принципу в 

2020 г. 

Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

рассмотрен на заседании Совета директоров 28.05.2020, 
Председателем Комитета был избран не член Совета 
директоров с целью обеспечения наиболее рационального 
распределения ресурсов независимых директоров и 
предоставления им возможности сосредоточиться на работе 
в Комитете по аудиту и устойчивому развитию (с учётом 
расширения функционала Комитета в 2020 г. в части ESG) и 
Комитете по номинациям и вознаграждениям.   

Кроме того, в соответствии с Отчётом о результатах 
самооценки деятельности Совета директоров и его 
комитетов, проведенной в 2020 г. (протокол заседания 
Совета директоров от 29.06.2020 № 276), все комитеты 
Совета директоров соответствуют требованиям Кодекса к 
составу, внутренние документы Общества, регулирующие 
деятельность комитетов, позволяют комитетам 
осуществлять свою работу эффективно. 

Пересмотр исполнения данной рекомендации планируется в 
2021–2022 корпоративном году по итогам избрания Совета 
директоров на ГОСА по итогам 2021 г. 

2.9.1 Проведение оценки 
качества работы 
совета директоров 
направлено на 
определение степени 
эффективности 
работы совета 
директоров, 
комитетов и членов 
совета директоров, 
соответствия их 
работы потребностям 
развития общества, 
активизацию работы 
совета директоров и 
выявление областей, 

1. Самооценка или внешняя 
оценка работы совета директоров, 
проведенная в отчётном периоде, 
включала оценку работы 
комитетов, отдельных членов 
совета директоров и совета 
директоров в целом. 

2. Результаты самооценки или 
внешней оценки совета 
директоров, проведенной в 
течение отчётного периода, были 
рассмотрены на очном заседании 
совета директоров. 

□Соблюдается 

 

 Частично 
соблюдается 

 

□ Не соблюдается 

В 2020 г. данный принцип частично не соблюдался в части п. 
1 (проведение оценки отдельных членов Совета 
директоров).  

Статус соблюдения настоящего принципа актуализирован 
Обществом с учётом Рекомендаций Банка России по 
улучшению публичными акционерными обществами оценки 
соответствия своей практики корпоративного управления 
принципам Кодекса корпоративного управления, 
опубликованных в I кв. 2021 г. 
Советом директоров в апреле 2020 г. в соответствии с 
решением Совета директоров от 31.03.2020 проведена 
самооценка деятельности Совета директоров, включающая 
как оценку работы Совета директоров, так и оценку его 
комитетов.  

Соблюдается 
частично. 
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№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
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управления 

Статус 
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Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

в которых их 
деятельность может 
быть улучшена. 

В рамках приведения процедуры самооценки эффективности 
деятельности Совета директоров в соответствие с письмом 
Банка России от 26.04.2019 № ИН-06-28/41 независимыми 
директорами также проведена оценка работы Председателя 
Совета директоров. 

Комитет по номинациям и вознаграждениям (далее – 
Комитет) активно вовлечён в процедуру оценки 
эффективности деятельности Совета директоров: анкета 
самооценки 25.03.2020 прошла предварительное 
рассмотрение Комитета. 

Кроме того, на практике Комитет проводит ежегодную оценку 
кандидатов в Совет директоров на соответствие критериям 
независимости, профессиональной квалификации и 
критериям, указанным в Положении о Совете директоров 
ПАО «Интер РАО» (в частности, Комитет рассмотрел данный 
вопрос 25.03.2020, протокол от 25.03.2020 №115). 

В качестве альтернативного механизма соблюдения 
настоящей рекомендации Советом директоров 16.12.2020 
одобрены Рекомендации Комитета акционерам по порядку 
выдвижения кандидатов в Совет директоров ПАО «Интер 
РАО» (протокол от 18.12.2020 № 284), в соответствии с 
которыми Комитет оценивает каждого кандидата в Совет 
директоров согласно методике оценки, утверждённой 
данными Рекомендациями (текст Рекомендаций размещён 
на сайте Общества в сети «Интернет»).  В частности, 
детально оцениваются образование и компетенции, 
профессиональный опыт, достаточность времени для 
осуществления функций члена Совета директоров, деловая 
репутация и прочие элементы, а также по итогам оценки 
Комитетом представляются рекомендации акционерам по 
голосованию на ГОСА по вопросу об избрании членов Совета 
директоров с тем, чтобы обеспечить сбалансированность 
состава Совета директоров с точки зрения компетенций, 
опыта и профессиональной квалификации, а также избрание 
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2019 г. 

в состав Совета директоров не менее трёх кандидатов, 
удовлетворяющих требованиям независимости. 

Общество планирует продолжить приводить процедуру 
оценки эффективности деятельности Совета в соответствие 
с рекомендациями Банка России и учесть положения пункта 
1 в части оценки отдельных членов Совета директоров при 
проведении следующей процедуры оценки в 2021–2022 
корпоративном году. 

На практике результаты самооценки и внешней оценки 
рассматриваются Советом директоров в очной форме. 
Однако в связи с неблагоприятной эпидемиологической 
ситуацией очные заседания Совета директоров в 2020 г. не 
проводились, в частности, результаты самооценки в 2020 г. 
не рассматривались Советом директоров в очной форме (п. 
2 данного принципа). В качестве альтернативного механизма 
Общество обеспечило рассмотрение указанного вопроса 
Комитетом по номинациям и вознаграждениям Совета 
директоров, состоящим из независимых директоров, 
10.06.2020 в очной форме путём видео-конференц-связи 
(протокол от 10.06.2021 № 118).  

Планируется устранить указанное выше частичное 
несоответствие после снятия ограничений, связанных с 
распространением коронавирусной инфекции, в 2021–
2022 гг. 

Таким образом, данные частичные несоответствия 
ограничены во времени. 

 

4.3.2 Общество внедрило 
программу 
долгосрочной 
мотивации членов 
исполнительных 
органов и иных 

1. Общество внедрило программу 
долгосрочной мотивации для 
членов исполнительных органов и 
иных ключевых руководящих 
работников общества с 
использованием акций общества 

□ Соблюдается 

 

□ Частично 
соблюдается 

Опционная программа (система долгосрочной мотивации), 
утверждённая Советом директоров 16.02.2016 (протокол от 
18.02.2016 №161), исполнена в период с 2018 по 2020 г. и 
была привязана к стратегическим целям, изложенным в 
Стратегии ПАО «Интер РАО» на период до 2020 г. 

Изменений нет. 
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ключевых 
руководящих 
работников общества 
с использованием 
акций общества 
(опционов или других 
производных 
финансовых 
инструментов, 
базисным активом по 
которым являются 
акции общества). 

(финансовых инструментов, 
основанных на акциях общества). 

2. Программа долгосрочной 
мотивации членов исполнительных 
органов и иных ключевых 
руководящих работников общества 
предусматривает, что право 
реализации используемых в такой 
программе акций и иных 
финансовых инструментов 
наступает не ранее, чем через три 
года с момента их 
предоставления. При этом право 
их реализации обусловлено 
достижением определенных 
показателей деятельности 
общества. 

 

 Не соблюдается 

Новая Стратегия / Долгосрочная программа развития ПАО 
«Интер РАО» (Группы «Интер РАО») на период до 2025 г. с 
перспективой до 2030 г. утверждена Советом директоров 
31.07.2020 (протокол от 03.08.2020 № 277),  включает 
основные параметры новой долгосрочной программы 
мотивации.  

На момент утверждения настоящего Отчёта 
разрабатывается новая долгосрочная программа мотивации. 
Вопрос о программе долгосрочной мотивации менеджмента 
с учётом анализа лучших практик по вознаграждению 
дополнительно рассмотрен на очном заседании Комитета по 
номинациям и вознаграждениям Совета директоров путём 
проведения видео-конференц-связи 24.11.2020 (протокол от 
24.11.2020 № 127).  

Утверждение Советом директоров новой программы 
долгосрочной мотивации планируется в 2021 г. 

Таким образом, данное несоответствие ограничено во 
времени и ПАО «Интер РАО» имеет намерение устранить 
несоблюдение вышеуказанного элемента Кодекса в 2021 г. 

7.2.2 Правила и 
процедуры, 
связанные с 
осуществлением 
обществом 
существенных 
корпоративных 
действий, закреплены 
во внутренних 
документах 
общества. 

1. Внутренние документы 
общества предусматривают 

процедуру привлечения 
независимого оценщика для 
определения стоимости 
имущества, отчуждаемого или 
приобретаемого по крупной сделке 
или сделке с 
заинтересованностью. 

2. Внутренние документы 
общества предусматривают 
процедуру привлечения 
независимого оценщика для 

□ Соблюдается 

 

 Частично 
соблюдается 

 

□ Не соблюдается 

Частично не соблюдается рекомендация п. 3, в соответствии 
с которой внутренние документы устанавливают иные случаи 
заинтересованности. 

Обществом используются следующие альтернативные 
меры, направленные на снижение возникающих 
дополнительных рисков: 

1. Уставом предусмотрено, что исполнительные директора 
не голосуют по вопросам, связанным с их трудовыми 
договорами и определением им вознаграждений. 

2. Советом директоров 31.07.2020 утверждена новая 
редакция Кодекса корпоративной этики ПАО «Интер РАО», в 
соответствии с которой члены органов управления Группы, 
обязаны добросовестно, ответственно и разумно выполнять 

Соблюдается на том 
же уровне. 
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№ 
Принципы 

корпоративног
о управления 

Критерии оценки 
соблюдения принципа 

корпоративного 
управления 

Статус 
соответстви
я принципу в 

2020 г. 

Объяснения отклонения от критериев оценки 
соблюдения принципа корпоративного 

управления 

Изменение 
соответствия 
принципу по 
сравнению с 

2019 г. 

оценки стоимости приобретения и 
выкупа акций общества. 

3. Внутренние документы 
общества предусматривают 
расширенный перечень оснований, 
по которым члены совета 
директоров общества и иные 
предусмотренные 
законодательством лица 
признаются заинтересованными в 
сделках общества. 

возложенные на них обязанности, руководствуясь 
приоритетом интересов Компании и Группы в целом, и не 
допускать влияния личных интересов, а также интересов 
своей семьи, друзей и иных личных отношений на процесс и 
результат принятия решений в деятельности «Интер РАО», 
и проявляя при этом лояльность. При принятии решений по 
деловому вопросу необходимо руководствоваться 
исключительно интересами Компании и Группы в целом.  

3. Что касается иных оснований заинтересованности, то на 
практике члены Совета директоров не голосуют при наличии 
любого конфликта интересов, не образующего 
заинтересованности в смысле главы XI ФЗ «Об акционерных 
обществах».  

На практике не было выявлено иных признаков 
заинтересованности, кроме указанных в ст. 81 ФЗ «Об 
акционерных обществах». Вопрос о расширении перечня 
оснований, по которым члены Совета директоров и иные 
предусмотренные законодательством лица признаются 
заинтересованными, может быть рассмотрен в 2021–2022 
корпоративном году в случае выявления Обществом 
фактов/оснований иных признаков заинтересованности. 
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5. Рубрикатор GRI [GRI 102-55] 

Указатель содержания GRI SRS (раскрытие тем и границы показателей) [GRI 102-55] 

Показатель GRI Уровень 
соответствия 

GRI 

№ раздела 

101 Основы 2016 Полное 12.3 

102 Стандартные элементы 2016   

102-1 Название организации Полное Об Отчёте 

102-2 
Деятельность, основные бренды, продукция и 
услуги 

Полное «Интер РАО» 
сегодня 

102-3 Расположение штаб-квартиры организации Полное Об Отчёте 

102-4 

Количество стран, в которых организация 
осуществляет свою деятельность, и названия 
стран, в которых у организации имеются 
существенные подразделения и/или которые 
значимы с точки зрения вопросов устойчивого 
развития, охватываемых Отчётом 

Полное 4 

102-5 
Характер собственности и организационно-
правовая форма 

Полное Об Отчёте 

 

102-6 Рынки, на которых работает организация Полное 3.2, 6.2, 6.3 

102-7 Масштаб организации 
Полное «Интер РАО» 

сегодня, 3.2, 3.3, 
14.2.1 

102-8 
Информация о работниках и сотрудниках, не 
являющихся работниками  

Полное 14.2.1 

102-9 

Описание цепочки поставок организации, 
включая её основные элементы 
применительно к деятельности, основным 
брендам, продуктам и услугам организации 

Полное 3.2 

102-10 

Существенные изменения масштабов, 
структуры или собственности организации или 
её цепочки поставок, произошедшие на 
протяжении отчётного периода 

Полное Об Отчёте, 1.1 

102-11 
Подход к применению принципа 
предосторожности (в случае его 
использования в деятельности организации) 

Полное 12.1.1 

102-12 

Перечень разработанных внешними 
сторонами экономических, экологических и 
социальных хартий, принципов или других 
инициатив, к которым организация 
присоединилась или поддерживает 

Полное 9.1, 14.4.1 

102-13 

Перечень ассоциаций (например, отраслевых) 
и/или национальных и международных 
организаций по защите интересов, членом 
которых является организация 

Полное Приложение 18 

102-14 

Заявление самого старшего руководителя, 
принимающего решения в организации 
(например, главного исполнительного 
директора, председателя правления или 

Полное 2.1, 2.2 
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аналогичного исполнительного руководителя 
высшего ранга), о значении устойчивого 
развития для организации и стратегии, 
применяемой организацией при решении 
вопросов устойчивого развития 

102-15 
Описание ключевых воздействий, рисков, а 
также возможностей 

Полное 7.6.3, 7.6.4, 7.6.6, 
9.2 

102-16 
Описание ценностей, принципов, стандартов 
и норм поведения организации 

Полное 9.1, 18, 18.2.2 

102-17 

Внутренние и внешние механизмы обращения 
за консультациями и сообщений по вопросам 
этичного и законопослушного поведения, а 
также по вопросам, связанным с 
проявлениями недобросовестности в 
организации 

Полное 19.4.2 

102-18 
Структура корпоративного управления 
организацией 

Полное 18.1, 18.5 

102-19 

Порядок делегирования полномочий по 
управлению экономическими, экологическими 
и социальными темами от высшего органа 
корпоративного управления (СД) 
исполнительным руководителям высшего 
ранга и другим работникам 

Полное 9.3 

102-20 

Руководящая должность или должности, 
предполагающие ответственность за 
управление экономическими, экологическими 
и социальными темами 

Полное 9.3 

102-22 
Состав высшего органа корпоративного 
управления (СД) и его комитетов 

Полное 18.4.3, 18.4.10, 
18.5 

102-23 
Председатель высшего органа 
корпоративного управления (СД) 

Полное 18.4.10 

102-24 
Порядок выдвижения и отбора кандидатов в 
члены высшего органа корпоративного 
управления (СД) и его комитетов 

Полное 18.4.4, 18.4.6 

102-25 

Процедуры, используемые высшим органом 
корпоративного управления (СД) для 
предотвращения конфликтов интересов и 
управления ими 

Полное 18.4.7 

102-26 

Роль высшего органа корпоративного 
управления (СД) и исполнительных 
руководителей высшего ранга в разработке, 
утверждении и обновлении формулировок 
целей организации, её ценностей и миссии, а 
также её стратегий, политик и задач в 
отношении экономического, экологического и 
социального воздействия 

Полное 18.4.2 

102-27 

Меры, принимаемые для выработки и 
повышения коллективных знаний членов 
высшего органа корпоративного управления 
(СД) в связи с экономической, экологической и 
социальной проблематикой 

Полное 18.4.1, 18.4.7 

102-28 Процедура оценки деятельности высшего 
органа корпоративного управления (СД) с 

Полное 18.4.1 
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точки зрения управления им экономическими, 
экологическими и социальными темами  

102-30 

Эффективность системы управления рисками. 
Роль высшего органа корпоративного 
управления (СД) в анализе эффективности 
используемых организацией методов 
управлениям рисками, связанными с 
экономическими, экологическими и 
социальными темами 

Полное 7.6.2.2 

102-31 

Частота анализа высшим органом 
корпоративного управления (СД) 
экономических, экологических и социальных 
тем и связанных с ними воздействий, а также 
рисков и возможностей 

Полное 18.4.2 

102-32 

Высший комитет или должность лица, 
официально проверяющего и утверждающего 
отчёт организации в области устойчивого 
развития и обеспечивающего охват всех 
существенных тем 

Полное Об Отчёте 

102-33 
Процедура информирования высшего органа 
корпоративного управления (СД) о критически 
важных проблемах 

Полное 18.4.2 

102-34 

Характер и общее количество критически 
важных проблем, доведённых до сведения 
высшего органа корпоративного управления 
(СД) 

Полное 18.4.2 

102-35 

Правила вознаграждения членов высшего 
органа корпоративного управления (СД) и 
исполнительных руководителей высшего 
ранга 

Полное 18.8.1 

102-36 
Порядок определения размера 
вознаграждения 

Полное 18.8 

102-40 
Список заинтересованных сторон, с которыми 
организация взаимодействует 

Полное 10.1 

102-41 
Процент работников, охваченных 
коллективными договорами 

Полное 14.5.1 

102-42 
Принципы выявления и отбора 
заинтересованных сторон для 
взаимодействия 

Полное 10.1 

102-43 

Подход организации к взаимодействию с 
заинтересованными сторонами, включая 
частоту взаимодействия по формам и группам 
заинтересованных сторон, в том числе 
описание взаимодействия, предпринятого 
специально в качестве части процесса 
подготовки Отчёта 

Полное 10.1, 10.2, 10.3 

102-44 
Ключевые темы и опасения, поднятые 
заинтересованными сторонами в рамках 
взаимодействия с организацией 

Полное 10.2, 10.3 

102-45 

Юридические лица, отчётность которых была 
включена в консолидированную финансовую 
отчётность или аналогичные документы 
организации 

Полное 5.2,  
Приложение 14 
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102-46 
Методика определения содержания Отчёта и 
границ тем 

Полное Об Отчёте, 10.3 

102-47 
Список всех существенных тем, выявленных в 
процессе определения содержания Отчёта 

Полное 10.3 

102-48 
Результаты переформулировок показателей, 
приведённых в предыдущих отчётах, и 
причины переформулировок 

Полное Об Отчёте 

102-49 
Существенные изменения перечня 
существенных тем и границ тем по сравнению 
с предыдущими отчётными периодами 

Полное Об Отчёте, 10.3 

102-50 
Отчётный период, за который 
предоставляется информация 

Полное Об Отчёте 

102-51 
Дата публикации предыдущего отчёта (при 
наличии такового) 

Полное Об Отчёте 

102-52 Цикл отчётности Полное Об Отчёте 

102-53 
Контактное лицо для обращения с вопросами 
относительно Отчёта или его содержания 

Полное Об Отчёте 

102-54 
Заявление о варианте подготовки Отчёта в 
соответствии с GRI 

Полное Об Отчёте 

102-55 Указатель содержания GRI Полное Приложение 5 

102-56 
Политика и применяемая практика 
организации в отношении внешнего 
подтверждения Отчёта 

Полное Об Отчёте 

 Стандартные элементы отраслевого 
приложения для электроэнергетики 2013 

  

 Обеспечение надёжного доступа 
потребителя к электроэнергии и теплу. 

  

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 7.3.1, 7.6.2.2, 
7.6.4, 7.6.6  

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 7.3.3, 7.3.8 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 7.3.6, 7.3.7, 
18.8.4 

EU1 Установленная мощность организации Полное 8.3.1, 8.3.2, 8.4.1 

EU2 Чистая выработка энергии в разбивке 
по источникам энергии и режиму 
регулирования 

Полное 8.3.3, 8.3.5  

EU3 Количество обслуживаемых потребителей – 
физических и юридических лиц 

Полное 8.5.2 

EU4 Протяжённость наземных и подземных линий 
электропередачи и распределительных линий 
по режиму регулирования 

Полное 8.4.1, 8.4.2 

EU12 Потери электроэнергии при передаче 
и распределении в процентном соотношении 
от общего объёма электроэнергии 

Частичное 8.4.2 

EU25 Количество травм и смертельных случаев 
населения с участием активов Компании, 
включая судебные решения, урегулирования 
и судебные дела, находящиеся 

Полное 13.1.1 
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на рассмотрении, относящиеся 
к заболеваниям 

EU27 Количество отключений бытовых абонентов 
за неуплату в разбивке по длительности 
отключений 

Частично 8.4.3 

EU28 Частота отключения подачи электроэнергии Полное 8.4.2 

EU29 Средняя продолжительность отключения 
подачи электроэнергии 

Полное 8.4.2 

EU30 Средний коэффициент эксплуатационной 
готовности электростанции в разбивке по 
источнику энергии и режиму регулирования 

Полное 8.3.8 

201 Экономическая результативность 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 7.3.1, 7.6.2.2, 
7.6.4 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 7.3.3, 7.3.8, 7.4, 
8.1 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 7.3.6, 7.3.7, 
18.8.4, 19.5  

201-1 Созданная и распределённая экономическая 
стоимость 

Полное 8.1.7 

201-4 Финансовая помощь, полученная 
от государства 

Полное 8.1.8, 20.1.1, 
Приложение 15 

202 Рынки присутствия 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 6.3, 6.4 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 16.2.1 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 7.3.6, 7.3.7 

202-1 Отношение стандартной заработной платы 
начального уровня сотрудников разного пола 
к установленной минимальной заработной 
плате в существенных регионах деятельности 
организации 

Полное 14.4.2 

204 Практика закупочной деятельности 2016   

103-2 Подход в области менеджмента: Система 
закупочной деятельности  

Полное 15 

205 Противодействие коррупции 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 19.4.2 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 19.4.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 19.4.2.4 

205-1 Направления, охваченные оценкой 
коррупционных рисков  

Частичное 19.4.2  

205-2 Информирование о политиках и методах 
противодействия коррупции и обучение им 

Частичное 19.4.2 

205-3 Подтверждённые случаи коррупции 
и предпринятые действия 

Полное 19.4.2 
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206 Противодействие антиконкурентному 
поведению 2016 

  

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 19.4.1 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты. 

Полное 19.4.1 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 19.4.1 

206-1 Случаи правовых действий в отношении 
организации в связи с препятствием 
конкуренции и нарушением антимонопольного 
законодательства 

Полное 19.4.1 

302 Энергия 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 7.3.1 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты. 

Полное 12.3.1, 12.3.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 7.3.6, 7.3.7 

302-1 Потребление энергии внутри организации Частичное 12.3.2, 12.3.3 

302-3. Удельные расходы условного топлива Полное 12.3.2 

302-4 Снижение энергопотребления Полное 12.3.2 

303 Вода и сточные воды 2018   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 12.1.1, 12.1.2, 
12.5.1 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 12.1.1, 12.1.2, 
12.5.1, 12.5.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 12.2.1 

303-1 Взаимодействие с водой как общим ресурсом Полное 12.5.1 

303-2 Управление воздействием сброса сточных 
вод 

Полное 12.5.1, 12.5.3 

303-3 Общее количество забираемой воды 
с разбивкой по источникам 

Полное 12.5.1, 12.5.2 

303-5 Потребление воды Полное 12.5.1, 12.5.2 

304 Биоразнообразие 2016   

103-2 Подход в области менеджмента: Сохранение 
редких видов животных и растений и иные 
мероприятия по сохранению биоразнообразия 

Полное 12.6.1 

304-1 Производственные площадки, находящиеся в 
собственности, в аренде или под 
управлением организации, расположенные на 
охраняемых природных территориях и 
территориях с высокой ценностью 
биоразнообразия или примыкающие к таким 
территориям 

Полное 12.6. 

304-2 Существенные воздействия деятельности, 
продукции и услуг на биоразнообразие  

Полное 12.6.1 

304-3 Сохранённые или восстановленные 
местообитания 

Полное 12.6.1 
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305 Выбросы 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 7.3.1, 7.6.2.2, 
7.6.4, 7.6.6, 7.6.7, 
12.1.1, 12.1.2, 
12.2.4 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 7.3.1, 7.3.8, 
12.2.4 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 12.2.1, 12.2.4 

305-1 Прямые выбросы парниковых газов Полное 12.2.5 

305-4 Интенсивность выбросов парниковых газов Полное 12.2.5 

305-7 Выбросы NOx, SOx и других значимых 
загрязняющих веществ 

Полное 12.2.6 

306 Сбросы и отходы 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 12.1.1, 12.1.2, 
12.4.1 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 12.4.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 12.2.1 

103-2 Подход в области менеджмента: Политика и 
мероприятия в области обращения с 
отходами 

Полное 12.4.1 

306-1 Общий объём сбросов сточных вод с 
указанием качества сточных вод, 
принимающего объекта и метода очистки 

Полное 12.5.3 

306-2 Общая масса отходов по типу и способу 
обращения 

Полное 12.4.2, 12.4.3 

306-3 Существенные разливы Полное 12.4.2 

306-4 Транспортированные отходы Полное 12.4.2, 12.4.3 

307 Соблюдение требований 
природоохранного законодательства 2016 

  

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 12.1.1, 12.2.2 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 12.1.1, 12.2.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 12.2,1 

307-1 Денежное значение существенных штрафов и 
общее число нефинансовых санкций, 
наложенных за несоблюдение экологического 
законодательства и нормативных требований 

Полное 12.2.2 

308 Экологическая оценка поставщиков 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 12.1.1, 12.2.3 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 12.2.3 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 12.2.1 
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308-1 Новые поставщики, прошедшие оценку по 
экологическим критериям 

Частичное 
(количественный 
учёт не ведётся) 

12.2.3 

401 Занятость 2016   

103-2 Подход в области менеджмента: Кадровая 
политика и развитие персонала 

Полное 14.1 

401-1 Общее количество принятых и уволенных 
сотрудников в 2019 г. с разбивкой 
по возрастным группам, полу и региону 

Полное 14.2.2 

402 Трудовые отношения 2016   

402-1 Минимальный период уведомления 
в отношении существенных изменений 
в деятельности организации, а также 
определён ли он в коллективном соглашении 

Полное 14.5.1 

403 Охрана профессионального здоровья 
и безопасность на рабочем месте 2018 

  

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 11, 13.1.1 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 11.1, 11.2, 13.1.1,  

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 13.1.2 

403-1 Управление системой охраны труда 
и профессионального здоровья 

Полное 13.1.1, 13.1.2 

403-2 Идентификация опасных производственных 
мест, оценка рисков и расследование 
несчастных случаев 

Полное 13.2.1, 13.2.2 

403-3 Медицинские пункты на предприятиях Полное 13.2.4, 13.2.6 

403-4 Участие работников в консультациях 
и коммуникациях по вопросам охраны труда 
и профессионального здоровья 

Полное 13.2.3 

403-5 Обучение работников в области безопасности 
и охраны труда 

Полное 13.2.5 

403-6 Забота о здоровье работников Полное 13.2.6 

403-7 Предотвращение и снижение негативных 
воздействий на здоровье работников и 
населения, напрямую связанных с 
деятельностью организации 

Полное 13.2.4 

403-8 Охват работников системой охраны труда и 
профессионального здоровья 

Полное 13.1.2 

403-9 Уровень производственного травматизма Частичное 13.1.1 

403-10 Уровень профессиональных заболеваний Частичное 13.1.1 

404 Подготовка и образование 2016   

404-1 Среднее количество часов обучения 
на одного сотрудника в год, в разбивке 
по полу и категориям сотрудников 

Полное 14.3 

404-2 Программы развития навыков и образования Полное 14.3 

404-3 Доля сотрудников, для которых проводятся 
периодические оценки результативности 
и развития карьеры 

Полное 14.4.2 
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405 Разнообразие и равные возможности 2016   

405-1 Состав руководящих органов и основных 
категорий персонала организации с разбивкой 
по полу, возрастным группам, 
принадлежности к группам меньшинств 
и другим признакам разнообразия 

Полное 14.2.1,14.5.2, 
18.4.3 

406 Борьба с дискриминацией   

103-2 Подход в области менеджмента: 
Приверженность правам человека 

Полное 14.2.1, 14.5.2, 
14.5.3 

407 Свобода ассоциации и ведения 
коллективных переговоров 2016 

  

103 Подход в области менеджмента: 
Взаимодействие с профсоюзами 

Полное 14.5.1 

408 Борьба с детским трудом 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 14.5.3 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 14.5.3 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 14.5.3 

408-1 Оценка видов деятельности и поставщиков, 
подверженных рискам использования 
результатов детского труда 

Полное 14.5.3, 15.2 

409 Борьба с принудительным трудом 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 14.5.3 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 14.5.3 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 14.5.3 

409-1 Оценка видов деятельности и поставщиков, 
подверженных рискам использования 
результатов принудительного труда 

Полное 14.5.3, 15.2 

410 Практика службы безопасности 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 19.4, 14.5.3 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 19.4, 14.5.3 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 14.5.3 

410-1 Обучение служб безопасности политикам и 
процедурам в области предотвращения 
нарушений прав человека 

Полное 14.3 

411 Права коренных народов 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 14.5.4 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 14.5.4 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 14.5.4 
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411-1 Случаи нарушений, связанных с правами 
коренных народов 

Полное 14.5.4 

412 Оценка в области прав человека 2016   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 14.5.3 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 14.5.3, 15.2 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 15. 

412-2 Обучение персонала о политиках и 
процедурах в области прав человека 

Полное 14.3 

412-3 Существенные инвестиционные соглашения и 
контракты с положениями о защите прав 
человека или прошедшими скрининг на 
предмет нарушений прав человека 

Полное 15.2 

418 Защита персональных данных 
потребителей 2016 

  

103-2 Подход в области менеджмента: Cистема 
защиты персональных данных 

Полное 8.5.8 

 Качество корпоративного управления   

103-1 Объяснение существенности темы и её 
границы 

Полное 18 

103-2 Подход в области менеджмента и его 
компоненты 

Полное 18.2.1 

103-3 Оценка подхода в области менеджмента Полное 18.2 

 Дополнительные темы   

103-2 Подход в области менеджмента: Оценка 
влияния климата на финансовые показатели 
компании по стандартам TCFD 

Полное 7.6.7, 7,6,4, 7.3.8, 
7.3.2, 7.3.1, 
12.2.4 

103-2 Подход в области менеджмента: Участие 
Компании в реализации национальных целей 
и стратегических инициатив государства 

Полное 16.1 

103-2 Подход в области менеджмента: Степень 
доминирования компании (или уровень 
конкуренции) на рынках её присутствия 

Полное 6.2 

103-2 Подход в области менеджмента 
Закрепление за членами Правления КПЭ по 
устойчивом развитию, в том числе по 
снижению выбросов СО2 и снижению 
травматизма 

Полное 7.3.7 
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6. Заключение об аудите отчёта в области устойчивого развития 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ НЕЗАВИСИМОГО ПРАКТИКУЮЩЕГО СПЕЦИАЛИСТА ПО 
ЗАДАНИЮ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕМУ ОГРАНИЧЕННУЮ УВЕРЕННОСТЬ 

Руководству Публичного акционерного общества «Интер РАО ЕЭС» 

Мы выполняли задание, обеспечивающее ограниченную уверенность, в отношении прилагаемого 
Годового отчета ПАО «Интер РАО» за 2020 год (далее – Отчет)1 на предмет соответствия 
требованиям Стандартов отчетности в области устойчивого развития Глобальной инициативы по 
отчетности2 (далее – Стандарты) к основному варианту подготовки отчета. 

Ответственность Публичного акционерного общества «Интер РАО ЕЭС» 

Публичное акционерное общество «Интер РАО ЕЭС» (далее – ПАО «Интер РАО») отвечает за 
подготовку указанного Отчета в соответствии с требованиями Стандартов к основному варианту 
подготовки отчета. Эта ответственность включает в себя разработку, внедрение и поддержание 
системы внутреннего контроля, применимой к подготовке Отчета, не содержащего существенных 
искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок. 

Наша независимость и контроль качества 

Мы заявляем о том, что соблюдали требование независимости и другие этические требования в 
соответствии с Правилами независимости аудиторов и аудиторских организаций и Кодексом 
профессиональной этики аудиторов, соответствующими Международному кодексу этики 
профессиональных бухгалтеров (включая международные стандарты независимости), 
разработанному Советом по международным стандартам этики для профессиональных 
бухгалтеров, основанному на фундаментальных принципах честности, объективности, 
профессиональной компетентности и должной тщательности, конфиденциальности и 
профессионального поведения, и нами выполнены прочие иные обязанности в соответствии с этими 
требованиями профессиональной этики. 

Аудиторская организация применяет Международный стандарт контроля качества 1 «Контроль 
качества в аудиторских организациях, проводящих аудит и обзорные проверки финансовой 
отчетности, а также выполняющих прочие задания, обеспечивающие уверенность, и задания по 
оказанию сопутствующих услуг» и следовательно применяет системный контроль качества, 
включающий документально оформленную политику и процедуры соблюдения этических 
требований, профессиональные стандарты и применимые законодательные и нормативные 
требования. 

Наша ответственность 

Наша ответственность заключается в том, чтобы предоставить вывод по заданию, 
обеспечивающему ограниченную уверенность, относительно Отчета на предмет соответствия 
требованиям Стандартов к основному варианту подготовки отчета на основании выполненных нами 
процедур и полученных доказательств. Мы выполняли наше задание, обеспечивающее 
ограниченную уверенность, в соответствии с Международным стандартом заданий, 
обеспечивающих уверенность (пересмотренным) 3000 «Задания, обеспечивающие уверенность, 
отличные от аудита и обзорной проверки финансовой информации прошедших периодов». 
Согласно этому стандарту данное задание планировалось и проводилось таким образом, чтобы 
получить ограниченную уверенность в том, что Отчет не содержит существенных искажений. 

Задание, обеспечивающее ограниченную уверенность, выполняемое в соответствии с данным 
стандартом, предусматривает оценку соответствия Отчета требованиям Стандартов к основному 
варианту подготовки отчета. 

Задание, обеспечивающее ограниченную уверенность, предусматривает значительно меньший 
объем работ, чем задание, обеспечивающее разумную уверенность, в отношении как процедур 
оценки рисков, включая изучение системы внутреннего контроля, так и процедур, выполняемых в 
ответ на оцененные риски. 

                                                      
1 Отчёт включает в себя результаты деятельности ПАО «Интер РАО» и иных компаний, входящих в Группу «Интер РАО» 
2 GRI Sustainability Reporting Standards 
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Проведенные нами процедуры основывались на нашем профессиональном суждении и включали 
направление запросов, инспектирование документов, аналитические процедуры, оценку 
надлежащего характера методов количественной оценки и политики по составлению отчетности, а 
также согласование или сверку с соответствующими данными. 

Учитывая обстоятельства задания, при выполнении перечисленных выше процедур мы 
осуществили: 

 Проведение интервью и получение документальных подтверждений от представителей 
менеджмента и сотрудников ПАО «Интер РАО». 

 Изучение информации, имеющейся на сайтах компаний, входящих в Группу «Интер РАО», 
касающейся деятельности в контексте вопросов устойчивого развития. 

 Изучение опубликованных заявлений третьих лиц, касающихся экономических, экологических и 
социальных аспектов деятельности компаний Группы «Интер РАО», с целью проверки 
обоснованности заявлений, сделанных в Отчете. 

 Анализ нефинансовой отчетности компаний аналогичного сегмента рынка в целях бенчмаркинга. 

 Выборочное изучение документов и данных о результативности существующих в ПАО «Интер 
РАО» систем управления экономическими, экологическими и социальными аспектами 
устойчивого развития. 

 Изучение действующих процессов сбора, обработки, документирования, верификации, анализа 
и отбора данных, подлежащих включению в Отчет. 

 Анализ информации в Отчете на соответствие требованиям Стандартов к основному варианту 
подготовки отчета. 

Процедуры проводились исключительно в отношении данных за 2020 год.  

Оценка надежности представленной в Отчете информации о результативности проводилась в 
отношении соблюдения требований к основному варианту подготовки Отчета в соответствии со 
Стандартами и информации, ссылки на которую представлены в разделе Отчета «Рубрикатор GRI». 
В отношении указанной информации проводилась оценка соответствия раскрываемых данных 
предоставленным нам документам внешней и внутренней отчетности. 

Процедуры не проводились в отношении заявлений прогнозного характера; заявлений, 
выражающих мнения, убеждения или намерения ПАО «Интер РАО» как головной компании Группы 
«Интер РАО» предпринять какие-либо действия, относящиеся к будущему времени; а также в 
отношении заявлений, в качестве источников которых в Отчете указаны экспертные суждения. 

Процедуры проводились в отношении версии Отчета, подлежащей утверждению годовым Общим 
собранием акционеров, а также направлению в Глобальную инициативу по отчетности для 
уведомления об использовании Стандартов при подготовке Отчета.  

Мы не имели возможности подтвердить размещение на сайте ПАО «Интер РАО» протоколов 
заседаний Совета директоров за 2020 год, на которые приводятся ссылки в Отчете, так как дата 
подписания настоящего заключения предшествовала планируемой дате завершения данного 
мероприятия. 

Процедуры проводились в отношении версии отчета на русском языке, содержащей информацию, 
подлежащую публикации как в печатной форме, так и в электронном виде на сайте ПАО «Интер 
РАО». 

Процедуры, выполняемые в рамках задания, обеспечивающего ограниченную уверенность, 
отличаются по характеру и меньше по объему, чем при выполнении задания, обеспечивающего 
разумную уверенность. Следовательно, уровень уверенности, полученный при выполнении 
задания, обеспечивающего ограниченную уверенность, значительно ниже, чем тот, который был бы 
получен при выполнении задания, обеспечивающего разумную уверенность. Следовательно, мы не 
выражаем мнения, обеспечивающего разумную уверенность, по Отчету во всех существенных 
аспектах в соответствии с требованиями Стандартов к основному варианту подготовки отчета. 

Вывод по результатам задания, обеспечивающего ограниченную уверенность 

На основании осуществленных процедур и полученных доказательств наше внимание не привлекли 
никакие факты, которые заставили бы считать, что Отчет не подготовлен во всех существенных 
аспектах в соответствии с требованиями Стандартов к основному варианту подготовки отчета. 
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Общество с ограниченной ответственностью  

«Финансовые и бухгалтерские консультанты» 

Практикующий специалист 

Партнер 

 

 

 

   ________________________ 

 

 

 

В.Ю. Скобарев 
на основании доверенности № 76/18 от 17 декабря 2018 года 

Российская Федерация, г. Москва 

23 апреля 2021 года 
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7. Информация о проведении заседаний Совета директоров  

 

Сведения о заседаниях Совета директоров, информация о принятых решениях, номера и даты 
составления протоколов доступны на официальном сайте Компании по адресу: 
http://interrao.ru/investors/corporate-governance/management/minutes/2020.php. 

Проведение заседаний комитетов Совета директоров в 2020 г. 

 Комитет по аудиту и 
устойчивому 
развитию 

Комитет по номинациям и 
вознаграждениям 

Комитет по стратегии 
и инвестициям 

Количество 
заседаний 

19 19 16 

8. Требования и руководства, в соответствии с которыми 
подготовлен Отчёт 

Годовой отчёт Общества составлен на основании консолидированных данных по Группе 
«Интер РАО» (если не указано иное), в соответствии со следующими нормативными требованиями 
и рекомендациями в сфере регулирования: 

 Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 № 208-ФЗ; 

 Положение о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг (утв. Банком 

России 30.12.2014 № 454-П);  

 Постановление Правительства РФ от 31.12.2010 № 1214 «О совершенствовании порядка 

управления акционерными обществами, акции которых находятся в федеральной 

собственности, и федеральными государственными унитарными предприятиями»;  

 Кодекс корпоративного управления Банка России, одобренный Советом директоров Банка 

России 21.03.2014; 

 Директива Правительства Российской Федерации от 31.07.2015 № 5024п-П13;  

 Директива Минэкономразвития России от 24.10.2013 № 6362п-П13; 

 Директива Федерального агентства по управлению государственным имуществом 

(Росимущество) от 05.05.2016 № ДП-11/17668;  

 Рекомендации по раскрытию в годовом отчёте публичного акционерного общества 

информации о вознаграждении членов совета директоров (наблюдательного совета), 

членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников ПАО (Письмо 

Банка России от 11.12.2017 № ИН-06-28/57); 

 Рекомендации по участию совета директоров (наблюдательного совета) в процессах 

развития и управления информационными технологиями и управления риском 

информационной безопасности в публичном акционерном обществе (письмо Банка России 

от 24.05.2019 № ИН-06-28/45). 

Годовой отчёт составлен в соответствии с Руководством по подготовке отчётности в области 
устойчивого развития Глобальной инициативы по отчётности GRI Standards и Отраслевым 
приложением для компаний энергетического сектора. Уровень раскрытия – основной.  
Подготовка Годового отчёта «Интер РАО» проводится в соответствии с Регламентом бизнес-
процесса подготовки годового отчёта, утверждённым приказом ПАО «Интер РАО» от 14.01.2016 
№ ИРАО/4. Кроме того, учитываются все применимые внутренние нормативные документы 
Общества (подробнее cм. Приложение 9). 

9. Действующие в Компании локальные нормативные акты 

http://interrao.ru/investors/corporate-governance/management/minutes/2020.php
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Информация о действующих в Компании локальных нормативных актах раскрыта на сайте 
Общества в сети Интернет: https://www.interrao.ru/investors/corporate-governance/corporate-docs/. 

10. Информация о крупных сделках и сделках, в совершении 
которых имелась заинтересованность 

Информация о крупных сделках и сделках, совершённых ПАО «Интер РАО» в 2020 г., признаваемых 
в соответствии с законодательством Российской Федерации сделками, в совершении которых 
имелась заинтересованность, требовавших одобрения уполномоченным органом управления 
Общества.  

Информация раскрыта на сайте Общества в сети Интернет: 
http://www.interrao.ru/investors/disclosure/other-disclosures/major_deals/. 

Сделки, признаваемыми в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» 
крупными, ПАО «Интер РАО» в 2020 г. не одобрялись и не совершались. 

В соответствии с Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, 
утверждённым Банком России 30.12.2014 № 454-П, Общество раскрывает информацию о наиболее 
существенных сделках ПАО «Интер РАО» и подконтрольных ему юридических лиц в 
ежеквартальных отчётах и существенных фактах, доступных на странице в сети Интернет: 
https://www.interrao.ru/investors/disclosure/. 

 

 

https://www.interrao.ru/investors/corporate-governance/corporate-docs/
https://www.interrao.ru/investors/corporate-governance/corporate-docs/
http://www.interrao.ru/investors/disclosure/other-disclosures/major_deals/
https://www.interrao.ru/investors/disclosure/
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11. Информация о совершённых в 2020 г. существенных сделках ПАО «Интер РАО» и 
подконтрольных ему юридических лиц  

Существенные сделки (группы взаимосвязанных сделок), размер каждой из которых составляет 10% и более балансовой стоимости активов, определённой 
по данным бухгалтерской отчётности за отчётный период, предшествующий дате совершения сделки.  

В целях реализации директив Правительства РФ об организации в компаниях с государственным участием централизованных казначейств предусмотрено 
централизованное управление денежными средствами Группы. Для выполнения данного поручения в «Интер РАО» с 2017 г. создана система 
Материального пула. Правовой основой его функционирования является набор двухсторонних зеркальных договоров займа. Зеркальность займов 
позволяет обществам Группы работать в пуле на бездискриминационной основе: каждый участник может как разместить временно свободные средства, 
так и привлечь денежные средства Группы в случае формирования кассового разрыва. Высокий уровень автоматизации пула позволяет проводить 
операции с минимальными транзакционными и трудовыми издержками. 

Дата совершения сделки (заключения 
договора) 

20.07.2020 20.07.2020 

Предмет и иные существенные 
условия сделки 

Договор займа № 8-ИИА015-0047-20, заключённый в 
рамках работы материального пулинга Группы 
«Интер РАО».  

Займодавец обязуется передать в собственность 
заёмщика денежные средства (займы), а заёмщик 
обязуется возвратить займодавцу займы, а также 
проценты за пользование займами. 

Дополнительным соглашением увеличивается общий 
размер единовременной задолженности по договору 
займа с 87 879 182 573,55 руб. (9,36 % от балансовой 
стоимости активов эмитента на дату заключения 
договора займа) до 244 979 339 770,94 руб. 

Договор займа №8-ИИА015-0032-20, заключённый в 
рамках работы материального пулинга Группы 
«Интер РАО».  

Займодавец обязуется передать в собственность 
заёмщика денежные средства (займы) в рублях, а 
заёмщик обязуется возвратить займодавцу займы, а 
также проценты за пользование займами. 

Дополнительным соглашением увеличивается 
общий размер единовременной задолженности по 
договору займа с 87 879 182 573,55 руб. (9,36 % от 
балансовой стоимости активов эмитента на дату 
заключения договора займа) до 244 979 339 770,94 
руб. 

Лицо (лица), являющееся 
(являющиеся) стороной (сторонами) и 
выгодоприобретателем 
(выгодоприобретателями) по сделке 

АО «Интер РАО – Электрогенерация» – заёмщик, 
ПАО «Интер РАО» – заимодавец 

АО «Интер РАО – Электрогенерация» – заимодавец, 
ПАО «Интер РАО» – заёмщик 

Срок исполнения обязательств по 
сделке 

20.07.2023 20.07.2023 
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Сведения об исполнении указанных 
обязательств 

В исполнении обязательств просрочки со стороны 
контрагента или эмитента по сделке не допускались.  

В исполнении обязательств просрочки со стороны 
контрагента или эмитента по сделке не допускались. 
 

Размер (цена) сделки в денежном 
выражении 

244 979 339 770,94 руб. 244 979 339 770,94 руб. 

Размер (цена) сделки в процентах от 
стоимости активов на дату окончания 
последнего завершённого отчётного 
периода, предшествующего дате 
совершения сделки 

43,4% 43,4% 

Балансовая стоимость активов на дату 
окончания последнего завершённого 
отчётного периода, предшествующего 
дате совершения сделки 

563 965 872 тыс. руб. 563 965 872 тыс. руб. 
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12. Управление критическими рисками3 

№ 
Наименование 

критического риска 
Описание риска Основные мероприятия по управлению риском 

1. Рост просроченной 
дебиторской 
задолженности на РРЭ 

Неисполнение обязательств контрагентами Группы, в том числе 
вследствие факторов снижения платёжеспособности или 
банкротства энергоснабжающей организации, лишения статусов 
гарантирующего поставщика, падения уровня платёжной 
дисциплины по основным группам потребителей электроэнергии 
и др., обусловливает подверженность сбытового сегмента 
Группы кредитному риску, что ведет к увеличению просроченной 
дебиторской задолженности и отклонению чистой прибыли под 
влиянием изменения резерва по сомнительным долгам. 

Досудебная работа с должниками; введение ограничений режима 
потребления электрической энергии; судебный возврат задолженности, 
подача заявлений в компетентные органы на наложение 
административных санкций, возбуждение уголовных дел в отношении 
должностных лиц компаний-неплательщиков; применение в договорах 
механизмов, способствующих снижению кредитных рисков; расторжение 
договоров купли-продажи электроэнергии в соответствии с 
законодательством. 

2. Изменение правил 
ОРЭМ и (или) введения 
ограничительных мер 
со стороны государства 

Внесение изменений в действующие правила оптового рынка 
может привести к ухудшению финансового результата Группы от 
реализации электроэнергии и мощности.  

 

Участие в обсуждениях изменений правил функционирования оптового 
рынка электроэнергии (мощности) на площадках инфраструктурных 
организаций и учреждений. 

Формирование позиции поставщиков электроэнергии в рамках 
Ассоциации «Совет производителей энергии» в Наблюдательном совете 
Ассоциации «НП Совет рынка» по соответствующим инициативам 

государства, потребителей, инфраструктурных организаций. 

3. Изменение объёмов 
реализации э/э и 
мощности (полезный 
отпуск)  

 

Сезонные колебания температуры, а также потеря клиентов в 
связи с их переходом к конкурентным сбытовым компаниям и 
выходом на ОРЭМ могут привести к снижению полезного 
отпуска электроэнергии и мощности и неполучению ожидаемой 
маржинальной прибыли. 

Постоянный мониторинг клиентов «группы риска» для формирования 
контрпредложений от независимых энергосбытовых компаний (НЭСК) 
Группы. 

Превентивный перевод в НЭСК Группы потребителей, имеющих высокий 

экономический эффект от выхода на ОРЭМ. 

Повышение качества обслуживания клиентов, развитие дистанционных и 
интерактивных каналов коммуникаций, клиентских сервисов. 

4. Изменение цены на 
электроэнергию на РСВ 

Изменение конъюнктуры рынка, связанное с усилением 
конкуренции на РСВ за счёт изменения объёмов выработки 
(АЭС, ГЭС, ПГУ, введенных в рамках ДПМ, и новых ПГУ), а 
также динамикой цен на топливо (газ, уголь) обусловливает 
колебания цен на энергетических рынках, что приводит к 
отклонениям от запланированной величины маржинальной 
прибыли Группы. 

Мониторинг результатов и анализ причин отклонений прогнозных 
значений механизма торговли электроэнергией на ОРЭМ. Актуализация 

модели прогнозирования. 

Оптимизация состава генерирующего оборудования в зависимости от 

ценовой конъюнктуры и режима. 

Оптимизация стратегии подачи ценовых заявок для участия в отборах на 
рынке на сутки вперед и балансирующем рынке. 

5. Изменение курсов 
иностранных валют 

Характер деятельности Группы, в том числе трансграничные 
поставки электроэнергии, управление зарубежными активами, 
реализация международных инвестиционных проектов и др., 
обусловливает подверженность валютному риску, что приводит 

Мониторинг изменения курсов иностранных валют, регулярная (на 
ежеквартальной основе) оценка реализации риска изменения курса 

валют. 

                                                      
3 Актуальный перечень критических рисков Группы. 
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к изменению денежных потоков, а также переоценке активов и 
пассивов, номинированных в иностранных валютах. 

Использование инструментов хеджирования валютного риска при 
заключении сделок купли-продажи электроэнергии. Иные мероприятия, 
способствующие снижению валютного риска, в том числе такие, как 
оптимизация графика и структуры платежей, изменение валюты 
контрактов/платежей, аккумулирование денежных средств в иностранной 

валюте для обеспечения платёжных обязательств дочерних организаций. 

6. Нарушение в работе 
автоматизированных 
бизнес-процессов, ИТ-
систем, вызванное 
инцидентами 
информационной 
безопасности 

Цифровизация, рост проникновения информационных 
технологий в деятельность компаний и повседневную жизнь, 
увеличение числа киберпреступлений обусловливают 
возрастающую зависимость деятельности Группы от корректной 
работы АСУ ТП и ИТ-систем, безопасности обрабатываемой 
информации и эффективного функционирования системы 
информационной безопасности.  

В результате целевой кибератаки может быть нанесен 
существенный  материальный ущерб эксплуатируемым АСУ ТП 
и ИТ-системам «Интер РАО» за счёт нарушения 
функционирования управляемых объектов в штатном режиме, 
простоев бизнес-процессов (недоступность бухгалтерских 
программ, программ биллинга, программ сдачи отчётности), а 
также разглашения/утечки/ искажения значимой информации и 
нарушения требований законодательства в области 
информационной безопасности. 

Мониторинг информационной безопасности, анализ рынка средств 
защиты информации, оценка предлагаемых к реализации проектов в 
области информационных технологий. 

Проведение аудитов информационной безопасности. 

Регулярная оценка уровня защищённости информационной 
инфраструктуры, устранение выявленных уязвимостей. 

Повышение квалификации специалистов и осведомлённости 
пользователей. 

Расследование событий информационной безопасности. 

7. Риск нарушения 
антимонопольного 
законодательства 

Негативные последствия в результате действий, нарушающих 
антимонопольное законодательство (антиконкурентные 
соглашения, нарушение установленного порядка 
ценообразования, злоупотребление доминирующим положением 
на рынке и т. д.), привлечение компаний Группы к 
ответственности за данные нарушения в виде начисления 
оборотного штрафа, недостижение результатов деятельности и 
создание негативного имиджа.  

Абсолютное соблюдение норм антимонопольного законодательства. 

Детальный анализ антимонопольных рисков, включая количественную 
оценку и моделирование. Проведение обучения работников 
подразделений – владельцев антимонопольных рисков.  

8. Диверсии и 
террористические акты 
в отношении Группы 

Угрозы безопасности, ведущие к физическим повреждениям 
объектов Группы, нанесению крупного имущественного и 
экономического ущерба, вреда жизни и здоровью работников. 

Реализация риска способна привести к несчастным случаям со 
смертельным исходом или групповым несчастным случаям на 
объектах «Интер РАО», а также к остановке технологических 
процессов, невозможности выполнения задач по обеспечению 
энергоснабжения и энергобезопасности. 

Проведение работы с территориальными органами по конкретизации 
моделей угроз сценариев совершения актов незаконного вмешательства. 

Разработка внутренних нормативных документов по защите ресурсов 
«Интер РАО». Осуществление контрольных проверок. 

Организация мер безопасности при проведении публичных мероприятий, 
а также контроль мероприятий, проводимых при повышенном уровне 
террористической опасности. 

9. Кредитный риск банков-
контрагентов 

Несвоевременное исполнение, неисполнение обязательств 
банками-контрагентами Группы, в том числе вследствие лишения 
их лицензии на осуществление банковской деятельности, 

Утверждение лимитов (групповых и индивидуальных) на операции по 
размещению средств в банках-контрагентах и суммы принимаемого от 
них обеспечения; контроль соблюдения лимитов. 



43 
 

введения моратория на удовлетворение требований кредиторов 
и др., обусловливает подверженность Группы кредитному риску, 
ведущему к изменению величины резервов и отклонению чистой 
прибыли от запланированной величины. 

 Мониторинг финансового состояния банков-контрагентов, пересмотр 

групповых лимитов на основе мониторинга.  

 

10. Несчастный случай со 
смертельным исходом 
или групповой 
несчастный случай с 
тяжелым исходом с 
работниками «Интер 
РАО» по вине 
работодателя 

 

Нарушение норм безопасности трудовой деятельности, 
неосторожность при производстве работ и воздействие вредных 
факторов производства могут привести к несчастным случаям, 
производственному травматизму и профессиональным 
заболеваниям персонала. 

Оценка условий труда и реализация мероприятий по их улучшению.  

Проведение инструктажей, обучение охране труда и промышленной 
безопасности; проведение медосмотров и освидетельствований. 

Обеспечение работников и рабочих мест средствами защиты, 
спецодеждой, исправным инструментом, медицинскими средствами.  

Обеспечение работы систем промышленной безопасности, 
жизнеобеспечения, оповещения, сигнализации, аварийных систем и др. 

Страхование от несчастных случаев и болезней. 

Разработка (актуализация) нормативных актов в области охраны труда. 

Проведение аудитов технической безопасности производственной 
деятельности в компаниях Группы. 

11. Подготовка 
недостоверной 
бухгалтерской 
(финансовой) 
отчётности 

Ошибки и сбои ИТ-систем, человеческий фактор, недостаток 
квалифицированных кадров, отсутствие или несовершенство 
регламентов могут привести к искажению бухгалтерской 
(финансовой) отчётности компаний Группы. Недопустима 
выдача отрицательного аудиторского заключения, что повлечёт 
существенные правовые и репутационные последствия для 
«Интер РАО». 

Реализация плана мероприятий по управлению рисками подготовки 
бухгалтерской (финансовой) отчётности.  

Мероприятия, направленные на своевременное предоставление 
первичных документов для целей формирования отчётности в 
соответствии с РСБУ. 

 

12. Проявление 
мошеннических и(или) 
коррупционных 
действий 

Риск возникновения финансовых и нефинансовых потерь 
вследствие коррупционных проявлений в деятельности Группы, 
совершения работниками преступлений мошеннической, 
коррупционной направленности, применения мер 
ответственности и санкций в отношении юридических лиц и 
(или) причастных должностных лиц компаний Группы, а также 
снижения доверия к деловой репутации и компрометации 
бренда «Интер РАО» в публичном пространстве. 

Разработка и реализация мероприятий, направленных на 

предупреждение и противодействие коррупции. 

Мероприятия по реализации рекомендаций внешнего аудитора по 
повышению эффективности Системы противодействия мошенничеству и 

коррупции «Интер РАО». 

13. Санкционный риск 

 

Политические конфликты и разногласия стран, выраженные в 
форме санкционного давления (экономические, торговые, 
правовые запреты в отношении регионов присутствия, активов и 
должностных лиц компаний Группы) могут привести к 
ограничениям доступности ресурсов (программное обеспечение, 
кредитные ресурсы, денежные системы, транспортная 
доступность и т. д.), увеличению затрат на замещение 
иностранных товаров и услуг, закупаемых «Интер РАО», 
отечественными аналогами, а также ограничениям при 
реализации проектов с участием иностранных контрагентов 
вплоть до отказа от их реализации. 

Мониторинг, анализ и прогноз влияния мер ограничительного характера. 

Запрет на реализацию контрактов с высоким уровнем риска без 
государственной поддержки или подтверждения источников 
финансирования. 

Соблюдение критериев корпоративного плана импортозамещения в части 
выполнения производственных и инвестиционных программ. 

Соблюдение нормативных документов. 
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13. Сведения о выполнении ПАО «Интер РАО» поручений Президента и Правительства России в 
2020 г. 

№  Вид поручения 
Регистрационны

е данные 
Наименование поручения 

Статус 
выполнения 

Реквизиты и содержание принятых решений 

1. Директива 
Правительства 
РФ 

от 14.11.2019 
№ 10357п-П13 

О возможности интеграции 
Общества в мероприятия 
национального проекта 
(программы) 
«Международная 
кооперация и экспорт». 

Выполнено Решение Совета директоров от 20.12.2019 (протокол от 
23.12.2019 № 262).  
По итогам анализа федеральных проектов, входящих в 
состав национального проекта (программы) 
«Международная кооперация и экспорт», включая анализ 
деятельности Общества и его дочерних обществ на предмет 
осуществления экспортной деятельности и (или) 
возможности экспорта товаров, услуг, предусмотренных 
согласно кодам ТН ВЭД ЕАЭС, установлено, что дочернее 
общество ООО «Интер РАО – Экспорт» осуществляет 
экспорт товаров по коду ТН ВЭД ЕАЭС «Группа 84».  

2. Директива 
Правительства 
РФ 

от 18.11.2019 
№ 10464п-П13 

О внесении изменений в 
закупочную документацию 
Общества.  

Выполнено  Решением Совета директоров от 17.01.2020 (протокол от 
20.01.2020 № 263) Правлению дано поручение о внесении 
изменений в закупочную документацию Общества. Типовые 
формы закупочной документации утверждены приказом ООО 
«Интер РАО – Центр управления закупками» от 31.01.2020 
№ 14 (специализированная закупочная организация). 

3. Директива 
Правительства 
РФ 

от 25.12.2019 
№ 12119п-П13 

Об оценке наличия или 
отсутствия реализуемых 
или планируемых к 
реализации крупных 
инвестиционных проектов. 

Выполнено Решением Совета директоров от 14.02.2020 (протокол от 
17.02.2020 № 264) принята к сведению информация об 
отсутствии крупных инвестиционных проектов. Правлению 
Общества при наличии в будущем таких проектов поручено 
выносить соответствующие вопросы на Совет директоров и 
направлять информацию в Минэкономразвития России и 
Росимущество.  

4. Директива 
Правительства 
РФ 

от 13.12.2019 
№ 11528п-П13 

О возможности перехода 
акционерного общества на 
налоговый контроль в 
форме налогового 
мониторинга.  

Выполнено Решением Совета директоров от 14.02.2020 (протокол от 
17.02.2020 № 264) принята к сведению информация о 
применении Обществом налогового контроля в форме 
налогового мониторинга и направлении соответствующих 
рекомендаций в адрес генеральных директоров дочерних 
обществ.  

5. Директива 
Правительства 
РФ 

от 25.12.2019 
№ 12153п-П13 

О повышении 
производительности труда. 

Выполнено Решением Совета директоров от 14.02.2020 (протокол от 
17.02.2020 № 264) Правлению поручено обеспечить:  

 включение (актуализацию) мероприятий по 

повышению производительности труда в 
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долгосрочную программу развития; 

 включение целевых значений показателя 

производительности труда в перечень ключевых 

показателей эффективности деятельности 

руководящего состава;  

 предоставление данных в уполномоченный ФОИВ.  

Принята к сведению информация о наличии в трудовом 
договоре с Генеральным директором обязанности по 
достижению установленных решениями Совета директоров 
ключевых показателей эффективности деятельности 
Общества (КПЭ).  
Актуализированная Стратегия с учётом мероприятий и 
показателя по росту производительности труда утверждена 
Советом директоров 31.07.2020 (протокол от 03.08.2020 
№ 277).  
Показатель «Производительность труда» включён в 
перечень КПЭ/КП на 2021 г. Вопрос рассмотрен на заседании 
Совета директоров 24.12.2020 (протокол от 25.12.2020 
№ 285). 

6. Директива 
Правительства 
РФ 

от 16.03.2020 
№ 2150п-П13 

Об утверждении плана 
противодействия 
негативным последствиям 
эпидемии коронавируса, 
включающего меры по 
защите сотрудников 
организаций с 
государственным участием 
от распространения 
коронавируса и 
обеспечению стабильности 
их работы. 

Выполнено Решением Совета директоров от 27.03.2020 (протокол от 
06.04.2020 № 269) отмечено принятие ПАО «Интер РАО» 
соответствующих мер по противодействию негативным 
последствиям эпидемии коронавирусной инфекции. 
Правлению поручено продолжить принятие необходимых 
мер.  

7. Директива 
Правительства 
РФ 

от 03.04.2020 
№ 2850п-П13кв 

О неприменении штрафных 
санкций, а также о 
возможности продления 
сроков исполнения 
договоров и корректировки 
цен в 2020 г. в случае 
нарушения обязательств 
исполнителем из-за 

Выполнено Решением Совета директоров от 30.04.2020 (протокол от 
30.04.2020 № 272) утверждено Положение о порядке 
проведения регламентированных закупок товаров, работ, 
услуг для нужд ПАО «Интер РАО» в новой редакции.  



46 
 

последствий 
распространения новой 
коронавирусной инфекции.  

8. Директива 
Правительства 
РФ 

от 31.07.2020 
№ 6781п-П13 

О закупке автомобильной 
продукции.  

Выполнено Решением Совета директоров от 21.09.2020 (протокол от 
21.09.2020 № 279) Правлению поручено обеспечить 
внесение изменений в Политику снабжения и принятие с 
учётом данных изменений решений о закупке, направление 
информации в Минпромторг и размещение на МВ Портале, 
внедрение данного подхода в дочерних организациях. 
Изменения в политику снабжения внесены Приказом ООО 
«Интер РАО – Центр управления закупками» от 14.10.2020 
№ 367. Потребность в закупке автомобильной продукции 
отсутствовала. 

9. Директива 
Правительства 
РФ 

от 30.07.2020 
№ 6739п-П13 

О проведении оценки 
реализации долгосрочных 
программ развития и 
выполнения ключевых 
показателей 
эффективности Общества. 

Выполнено Решением Совета директоров от 21.09.2020 (протокол от 
21.09.2020 № 279) Правлению Общества поручено 
обеспечить проведение анализа внутренних документов, 
регламентирующих оценку реализации долгосрочных 
программ развития (ДПР) и выполнения ключевых 
показателей эффективности (КПЭ) на предмет соответствия 
документам Правительства РФ и необходимости внесения 
изменений. Проведение с 2021 г. аудиторской проверки ДПР 
и КПЭ на основе документов Правительства РФ. 
Предоставление с 2021 г. информации в ФОИВы и её 
размещение на МВ Портале. По итогам анализа Советом 
директоров 16.12.2020 (протокол от 18.12.2020 № 284) 
утверждён актуализированный Стандарт оценки реализации 
Стратегии.  

Поручения Президента России в 2020 г. отсутствовали. 
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14. Сведения об участии ПАО «Интер РАО» в дочерних и других хозяйственных обществах, 
информация о заключённых договорах купли-продажи долей, акций, паёв хозяйственных 
товариществ и обществ [GRI 102-45] 

 
Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

Сведения о хозяйствующих субъектах с долей участия ПАО «Интер РАО» в уставном капитале от 2 до 20% 

1  

ОАО «ИНТЕР РАО 
Светодиодные Системы» 

 

17,58% 17,58% 0 0 – 
Нет 

информации 
Нет 

информации 

Производство полупроводниковых 
элементов, приборов, включая 
фоточувствительные и оптоэлектронные 

Изменений нет 

2  

ОАО «Сангтудинская 
ГЭС-1», Таджикистан 

 

14,87% 14,87% 161 412 161 412 124 978 
588 152 тыс.  

сомони 
293 770 тыс. 

сомони 
Производство и поставка (продажа) 
электрической энергии 

Изменений нет 

Сведения о подконтрольных обществах с долей участия ПАО «Интер РАО» в уставном капитале от 20 до 50% 

3  

ООО «РТ-ЭТ» 

 
50% 50% 0 0 –  2 669 115 1 483 

Оптовая торговля электрической и 
тепловой энергией. 

Оптовая торговля через агентов. 

Деятельность агентов по оптовой торговле 
электроэнергией и тепловой энергией 

Изменений нет 

4  

ООО «Центр 
энергоэффективности 
ИНТЕР РАО ЕЭС» 

 

50% 50% 5 000 5 000 –  – (59 718) 
Работы/услуги в области 
энергоэффективности и энергосбережения 

05.04.2021 – внесена 

запись в ЕГРЮЛ о 
ликвидации Общества 

Сведения о дочерних обществах с долей участия ПАО «Интер РАО» в уставном капитале от 50% + 1 акция до 100% 

5  АО «Томскэнергосбыт» 100% 24,31% 104 960 1 629 935 – 14 989 972 30 836 Покупка и реализация электроэнергии 25.02.2020 – доля ПАО 
«Интер РАО» в 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

 Обществе увеличилась 
до 100% 

6  

ООО «ИЦ Газотурбинные 
технологии» 

 

52,95% 52,95% 695 086 695 086 –  64 (60 087) 
Производство газовых турбин, кроме 
турбореактивных и турбовинтовых 

Изменений нет 

7  

ПАО «Саратовэнерго» 

 
56,23% 56,23% 427 455 431 802 –  22 200 099 4 973 

Покупка и продажа электроэнергии на 
оптовом и розничных рынках 
электрической энергии (мощности) 

15.10.2020 – 
изменение места 
нахождения Общества 
в соответствии с 
ЕГРЮЛ 

8  

ПАО «Тамбовская 
энергосбытовая 
компания» 

59,3845% 59,3845% 284 282 403 898 –  6 938 443 86 241 Распределение электроэнергии Изменений нет 

9  

АО «Мосэнергосбыт»  

 
37,56% 37,56% 5 753 700 5 753 700 –  372 842 186 4 104 850 

Покупка и продажа электроэнергии на 
оптовом и розничных рынках 
электрической энергии (мощности) 

Изменений нет 

10  

АО «Томская генерация» 

 
98,54% 98,54% 2 182 599 2 182 599 –  6 815 020 144 020 

 Производство электрической и тепловой 
энергии, мощности 

Изменений нет 

11  

АО «ТГК-11», Россия 

 
98,54% 98,54% 4 978 688 4 978 688 – 19 892 313 2 783 085 

Производство электрической и тепловой 
энергии, мощности 

Изменений нет 

12  

ООО «ИНТЕР РАО – 
Экспорт» 

 

0% 99,99% 0 0 – 1 830 414 749 763 
Основной вид экономической 
деятельности – оптовая торговля 
машинами и оборудованием 

22.06.2020 – переход 
доли от ПАО «Интер 
РАО» к ООО «Интер 
РАО Экспорт - 
Управление 
проектами» 

13  
ООО «Интер РАО Экспорт –
Управление проектами» 

99,9526% 0% 0 421 615 – – (631) Внешнеэкономическая деятельность 02.07.2020 – 
увеличение размера 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

 уставного капитала 
Общества 

14  

ООО «ЭСКБ» 

 
100% 100% 4 100 000 4 100 000 – 42 004 196 763 834 

Торгово-посредническая деятельность; 
торгово-закупочная деятельность; 

продажа электрической и тепловой энергии 
физическим и юридическим лицам  

Изменений нет 

15  АО «Интер РАО Капитал» 100% 100% 93 561 523 93 561 523 – 1 575 918 14 337 878 
Участие в инвестиционных проектах, 
направленных на приобретение активов за 
рубежом и на территории РФ 

Изменений нет 

16  

RAO Nordic Oy, 
Финляндская Республика 

 

100% 100% 43 410 43 410 959 319 
100 047 тыс. 

евро 
6 226 тыс. 

евро 
Торговля электроэнергией Изменений нет 

17  

INTER RAO Holding B.V., 
Нидерланды 

 

100% 100% 4 413 668 4 413 668 – – 
(426) тыс. 

долл. США 
Управляющая компания Изменений нет 

18  

АО «ВЭК» 

 
100% 100% 2 190 290 2 190 290 300 000 11 661 122 323 565 Оптовая торговля электрической энергией Изменений нет 

19  

АО «Электролуч» 

 
100% 100% 2 065 573 2 065 573 –  872 292 263 502 

Аренда и управление нежилым 
недвижимым имуществом 

Изменений нет 

20  

ЗАО «Молдавская ГРЭС», 
Приднестровская 
Молдавская Республика 

 

100% 100% 645 751 645 751 1 741 761 2 794 774 241 204 
Производство и поставка (продажа) 
электрической энергии 

Изменений нет 

21  

RAO Intertech B.V., 
Нидерланды 

 

100% 100% 910 767 910 767 – – (94) тыс. евро Проектная деятельность Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

22  

ООО «Интер РАО – 
Управление 
электрогенерацией» 

 

100% 100% 500 500 – 1 831 894 27 476 
Деятельность по управлению финансово-
промышленными группами и холдинг-
компаниями 

Изменений нет 

23  

АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

 

100% 100% 185 648 281 185 648 281 8 000 000 192 027 946 39 521 285 
Производство электрической и тепловой 
энергии 

Изменений нет 

24  

INTER RAO Finance B.V., 
Нидерланды 

 

100% 100% 82 748 82 748 32 929 – (70) тыс. евро 

Учреждение, участие, управление, 
контролирование, использование и 
продвижение предприятий, организаций и 
компаний; финансирование предприятий и 
компаний; оказание консалтинговых услуг 

Изменений нет 

25  

АО «Алтайэнергосбыт» 

 
100% 100% 330 000 330 000 – 14 712 705 168 032 

Покупка и продажа электрической энергии 
на оптовом и розничных рынках 
электрической энергии (мощности) 

Изменений нет 

26  

АО «Петербургская 
сбытовая компания» 

 

100% 100% 3 994 714 3 994 714 915 531 131 066 792 2 068 215 

Покупка и продажа электрической и 
тепловой энергии на оптовом и розничных 
рынках электрической и тепловой энергии 
(мощности) 

Изменений нет 

27  

ООО «РН-Энерго» 

 
100% 100% 4 995 804 4 995 804 – 99 294 433 4 282 952 

Торговля электроэнергией; ремонт 
электронного, оптического оборудования, 
электрического оборудования; 
производство электромонтажных и прочих 
строительно-монтажных работ; монтаж 
промышленных машин и оборудования 

Изменений нет 

28  

ООО «Орловский 
энергосбыт» 

 

100% 100% 60 000 60 000 – 9 177 408 194 791 
Покупка и продажа электрической энергии 
на оптовом и розничных рынках 
электрической энергии (мощности) 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

29  

ООО «Интер РАО 
Инжиниринг» 

 

48,7805%4 100% 775 0 – 10 792 736 (2 249 132) 

Производство общестроительных работ по 
строительству тепловых и прочих 
электростанций; производство 
общестроительных работ по строительству 
зданий; монтаж прочего инженерного 
оборудования 

25.09.2020 – 
увеличение размера 
уставного капитала 
Общества, переход 
части доли АО «Интер 
РАО – 
Электрогенерация» 

30  

ООО «Интер РАО – 
Финанс» 

 

100% 100% 2 704 0 – 6 821 (4 029) 

Операции с ценными бумагами, 
капиталовложения в ценные бумаги, 
собственность; прочее финансовое 
посредничество, консультирование по 
вопросам финансового посредничества, 
коммерческой деятельности и управления 

Изменений нет 

31  

ООО «Угольный разрез», 
Россия 

 

100% 100% 243 074 166 061 – 3 115 661 (171 450) Добыча бурого угля открытым способом Изменений нет 

32  

ООО «БГК», Россия 

 
100% 100% 24 038 482 24 038 482 1 000 000 50 169 777 7 162 607 

Производство электрической и тепловой 
энергии 

Изменений нет 

33  

ООО «Энергоконнект», 
Республика Беларусь 

 

100% 100% 3 353 1 665 – –  

(60) тыс. 
белорусских 

руб. 

Реализация трансграничных проектов по 
проектированию и установке вставок 
постоянного тока 

01.04.2020 –
уменьшение размера 
уставного капитала 
ООО «Энергоконнект» 

30.11.2020 – 
увеличение размера 
уставного капитала 
ООО «Энергоконнект» 

34  
ООО «Интер РАО – Центр 
управления закупками» 

100% 100% 122 038 122 038 – 1 322 875 122 460 Организация и обеспечение 
централизованного материально-

Изменений нет 

                                                      
4 51% владеет АО «Интер РАО – Электрогенерация». 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

 технического снабжения предприятий 
Группы 

Сведения об организациях, входящих в холдинговую структуру 

35  АО «Стенд» – – – – – – (7 244) 

Проведение испытаний серийных 
газотурбинных двигателей ГТД-110 и их 
модификаций, опытно-промышленная 
эксплуатация ГТД-110; производство и 
реализация электрической энергии 
(мощности) 

30.07.2019 – 
уменьшение размера 
уставного капитала 
Общества 

36  
АО «Нижневартовская 
ГРЭС» 

– – – – 
– 

17 766 992 3 712 209 
Производство электрической и тепловой 
энергии 

Изменений нет 

37  

АО «Санаторий-
профилакторий 
«Лукоморье» 

– – – – 
– 

64 810 (15 715) 
Деятельность санаторно-курортных 
учреждений 

Изменений нет 

38  АО «УТТ» – – – – 

– 

114 815 (1 353) 

Пассажирские, грузовые перевозки; 
организация работы специального 
транспорта и грузоподъёмных механизмов; 
услуги по ремонту и сервисному 
обслуживанию автотранспорта 

Изменений нет 

39  ООО «ВТКК» – – – – 
– 

50 871  16 
Услуги технического обслуживания и 
эксплуатации 

Изменений нет 

40  АО «РСП ТПК КГРЭС» – – – – 

– 

274 498 (12 400) 

Эксплуатация и ремонт тепловых, 
водопроводных, канализационных сетей; 
транспортировка и реализация тепловой 
энергии 

Изменений нет 

41  АО «КЭР» – – – – 

– 

882 166 

Ремонт объектов котлонадзора; 

изготовление нестандартного 
оборудования, подведомственного 
Ростехнадзору; ремонт и наладка 
подъёмных сооружений 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

42  АО «ТСК» – – – – 

– 

370 972 (11 336) 

Эксплуатация и обеспечение 
работоспособности тепловых сетей; 
эксплуатация, обслуживание и ремонт 
сетей горячего водоснабжения 

Изменений нет 

43  АО «Коммунальник» – – – – 

– 

116 989 (22 430) 
Эксплуатация и обеспечение 
работоспособности тепловых сетей 

14.07.2020 – 
изменение места 
нахождения в 
соответствии с ЕГРЮЛ 

44  АО «Энергия-1» – – – – 

– 

193 372 (24 048) 

Эксплуатация и обеспечение 
работоспособности тепловых сетей, 
распределение и продажа тепловой 
энергии 

Изменений нет 

45  
АО «Гостиница 
«Волгореченск» 

– – – – 
– 

10 890 (4 806) Гостиничные услуги Изменений нет 

46  АО «ЮТСК» – – – – 

– 

227 269 7 563 

Эксплуатация и обеспечение 
работоспособности тепловых 
сетей г. Южноуральска; подача тепловой 
энергии потребителям 

Изменений нет 

47  ООО «Башэнерготранс» – – – – 
– 

946 946 37 874 
Перевозка автомобильным транспортом 
пассажиров, грузов, крупногабаритных 
грузов, опасных грузов 

Изменений нет 

48  ООО «БашРТС» – – – – 
– 

15 927 685 92 212 
Производство тепловой и электрической 
энергии 

Изменений нет 

49  ООО «Интегратор ИТ» – – – – 

– 

462 157 15 390 

Создание систем защищённого 
документооборота, услуги в области 
шифрования информации, обслуживание и 
распространение шифровальных 
(криптографических) средств 

Изменений нет 

50  ООО «МособлЕИРЦ» – – – – 
– 

4 189 267 264 177 
Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей. 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

51  ООО «МЭС-Развитие» – – – – 
– 

50 377 535 044 
Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей. 

Изменений нет 

52  АО «СКЛ» – – – – 

– 

191 124 3 025 

Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей; диагностика, 
эксплуатация, ремонт, замена и проверка 
средств измерений и учёта электрической 
и тепловой энергии; оказание услуг по 
организации коммерческого учёта 

Изменений нет 

53  АО «ЭКСМО» – – – – 
– 

– (4 157) 
Покупка и продажа электрической энергии 
на оптовом и розничных рынках 
электрической энергии (мощности) 

Изменений нет 

54  

АО 
«ПЕТРОЭЛЕКТРОСБЫТ
» 

– – – – 

– 

14 377 060 80 547 

Покупка и продажа электрической и 
тепловой энергии; 

сбор платежей в оплату коммунальных 
услуг 

Изменений нет 

55  ООО «КВАРЦ Групп» – – – – 
– 

6 560 549 (329 796) 
Обеспечение работоспособности 
электростанций 

28.07.2020 – 
увеличение размера 
уставного капитала 

56  ООО «Интер РАО – ИТ» – – – – 
– 

2 616 660 112 831 
Разработка и внедрение программного 
обеспечения и консультирование в этой 
области 

Изменений нет 

57  
ООО 
«ИНТЕР РАО СЕРВИС» 

– – – – 
– 

24 308 (8 074) 
Осуществление функций таможенного 
агента и таможенного представителя 

Изменений нет 

58  ООО «Интерстрой» – – – – 

– 

– – 

Строительство энергообъектов, объектов 
гражданского строительства; монтаж, 
наладка и ремонт электроэнергетического 
оборудования 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

59  
ООО «ИНТЕР 
РАО Инвест» 

– – – – 

– 

115 057 43 535 

Брокерская, дилерская деятельность на 
рынке ценных бумаг; деятельность по 
управлению ценными бумагами, 
депозитарная деятельность; 
капиталовложения в ценные бумаги, 
прочее финансовое посредничество 

20.08.2020 – 
изменение места 
нахождения в 
соответствии с ЕГРЮЛ  

60  ООО ЛОЦ «Энергетик» – – – – 

– 

450 750 55 053 

Услуги по санаторно-курортному и 
профилактическому лечению; медицинские 
услуги; эксплуатация зданий и сооружений; 
управление имуществом 

Изменений нет 

61  

ООО 
«Энергоспецсервисобсл
уживание» 

– – – – 
– 

31 129 тыс. 
ПМР 

71 тыс. ПМР 
Ремонт энергетического оборудования, 
эксплуатация коммунальных сетей 

Изменений нет 

62  АО «ТЭБ» – – – – 

– 

2 941 100 

Оказание услуг по сбору денежных средств 
с потребителей коммунальных услуг 
(организаций и физических лиц) за 
оказание коммунальных услуг, включая 
доставку потребителю квитанций, 
уведомлений, претензий и т. п. 

Изменений нет 

63  
АО «Промышленная 
энергетика» 

– – – – 
– Нет 

информации 
Нет 

информации 
Оказание услуг по сбыту электроэнергии Изменений нет 

64  ООО «ОЭК» – – – – – 18 032 448 577 190 Оказание услуг по сбыту электроэнергии Изменений нет 

65  АО «Омск РТС» – – – – 
– 

9 467 740 (298 880) 
Производство и передача пара и горячей 
воды (тепловой энергии) 

Изменений нет 

66  АО «Томск РТС» – – – – 
– 

5 722 695 (360 611) 
Производство и передача пара и горячей 
воды (тепловой энергии) 

Изменений нет 

67  АО «ЕИРЦ ЛО» – – – – 

– 

572 242 67 384                

Создание и использование баз данных и 
информационных ресурсов, формирование 
единых платёжных документов для оплаты 
ЖКУ 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

68  

ООО «Интер РАО – 
Распределённая 
генерация» 

– – – – 

– 

– (511) 

Деятельность по управлению 

финансово-промышленными группами; 
вложения в ценные бумаги 

25.08.2020 – 
изменение места 
нахождения в 
соответствии с ЕГРЮЛ 

69  ООО «Интер РАО – СП» – – – – 

– 

– (990) 

Деятельность по управлению 

финансово-промышленными группами; 
вложения в ценные бумаги 

16.10.2020 – 
увеличение размера 
уставного капитала 
ООО «Интер РАО – 
СП» 

70  
ООО «Интер РАО – 
ЕИРЦ» 

– – – – 
– 

 –     (449) 
Деятельность по созданию и 
использованию баз данных и 
информационных ресурсов 

Изменений нет 

71  ООО «Практика» – – – – – – 307 028 Вложения в ценные бумаги Изменений нет 

72  ООО «ИРП» – – – – 
– 

– (4 432) 
Разработка компьютерного программного 
обеспечения 

Изменений нет 

73  ООО «ЭСВ» – – – – – 14 975 095 34 607 Торговля электроэнергией Изменений нет 

74  
ООО «ЭСКБ – 
Развитие» 

– – – – 
– 

124 355 55 084 
Торговля электроэнергией 

Изменений нет 

75  
ООО «Хестьон де 
Проектос» 

– – – – 
– 

– (1 488) 
Торговля оптовая прочими машинами и 
оборудованием 

Изменений нет 

76  
Inter RAO Management 
B.V. 

– – – – 
– 87 тыс. 

долл. США 
(74) тыс. долл. 

США 
Управленческая Изменений нет 

77  Gardabani Holdings B.V. – – – – 
– 

– 
6 885 тыс. 

долл. США 
Холдинговая Изменений нет 

78  Silk Road Holdings B.V. – – – – 
– 109 тыс. 

долл. США  
(1 700) тыс. 
долл. США 

Управляющая компания Изменений нет 

79  Inter Jet B.V. – – – – 
– 1 360 тыс. 

долл. США 
(40) тыс. долл. 

США 
Предоставление недвижимого имущества 
в лизинг третьим лицам 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

80  Inter RAO Trust B.V. – – – – – – (120) тыс. евро Холдинговая Изменений нет 

81  АО «Теласи» – – – – 
– 411 139 тыс. 

грузинских 
лари 

(72 946) тыс. 
грузинских 

лари 

Поставка (продажа) электрической и 
тепловой энергии 

Изменений нет 

82  АО «Храми ГЭС-I» – – – – 
– 15 530 тыс. 

грузинских 
лари 

2 395 тыс. 
грузинских 

лари 
Производство электрической энергии Изменений нет 

83  АО «Храми ГЭС-II» – – – – 
– 30 729 тыс. 

грузинских 
лари 

(3 116) тыс. 
грузинских 

лари 
Производство электрической энергии Изменений нет 

84  
ООО «Интер РАО 
Грузия» 

  – – 

– 
38 166 тыс. 
грузинских 

лари 

4 386 тыс. 
грузинских 

лари 

Покупка и продажа электрической энергии 
и мощности; сбор платежей; 
экспорт/импорт электрической энергии и 
мощности 

Изменений нет 

85  AB Inter RAO Lietuva – – – – 
– 

133 511 тыс. 
евро 

10 813 тыс. 
евро 

Производство, передача, распределение и 
продажа электрической энергии, 
инвестирование в энергетическом секторе 

Изменений нет 

86  SIA «Inter RAO Latvia» – – – – 
– 15 737 тыс. 

евро 
91 тыс. евро Торговля электроэнергией Изменений нет 

87  «Inter RAO Eesti» OU – – – – 
– 10 549 тыс. 

евро 
6 тыс. евро Торговля электроэнергией Изменений нет 

88  Vydmantai wind park UAB – – – – 
– 6 413 тыс. 

евро 
1 371 тыс. 

евро 
Производство и продажа электроэнергии Изменений нет 

89  IRL POLSKA SP. Z O. O. – – – – 
– 408 892 тыс. 

польских 
злотых 

1 956 тыс. 
польских 

злотых 

Производство, распределение, торговля 
электроэнергией 

Изменений нет 

90  
Trakya Elektrik Uretim ve 
Ticaret A.S. 

– – – – 
– 6 159 тыс. 

долларов 
США 

1 415 тыс. 
долларов 

США 

Производство и продажа электрической 
энергии 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

91  ООО «ЦПС» – – – – 
– 

– (32 620) 
Управление эксплуатацией нежилого 
фонда за вознаграждение или на 
договорной основе 

Изменений нет 

92  
ООО «Интер РАО – 
Управление сервисами» 

– – – – 
– 

744 890 43 803 
Услуги в области бухгалтерского учёта, 
финансового аудита, налоговое 
консультирование 

Изменений нет 

93  ООО «Уют» – – – – 
– 

– 24 673 
Аренда и управление нежилым 
недвижимым имуществом 

Изменений нет 

94  

АО «Оператор 
информационной 
системы» 

– – – – 
– 

– (960) 
Деятельность в области связи на базе 
проводных технологий 

Изменений нет 

95  АО «Север» – – – – 
– 

754 113 (125 930) 
Аренда и управление нежилым 
недвижимым имуществом 

Изменений нет 

96  ООО «ССК» – – – – – 16 268 366 12 742 Торговля электроэнергией Изменений нет 

97  ООО «Восток» – – – – 
– 

18 459 (62 160) 
Аренда и управление нежилым 
недвижимым имуществом 

Изменений нет 

98  ООО «Бизнес-развитие» – – – – – –  (3 991) Торговля электроэнергией Изменений нет 

99  
RIG RESEARCH PTE. 
Ltd 

– – – – 

– 
Нет 

информации 
Нет 

информации 
Холдинговая компания 

17.09.2020 – 

увеличение уставного 
капитала Общества 

100  ООО «Актив-Энергия» 
– – 

– – 
– 

– 33 430 Вложения в ценные бумаги Изменений нет 

101  IBBA Holding Limited 
– – 

– – 
– 4 434 тыс. 

долл. США 
102 тыс. долл. 

США 
Проектная деятельность Изменений нет 

102  ООО «ЕНОД» 
– – 

– – 
– 

– (424) 
Услуг по передаче данных и услуги 
доступа к информационно-
коммуникационной сети 

Изменений нет 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
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продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

Интернет; деятельность в области связи на 
базе 

беспроводных технологий 

103  
Rus Gas Turbines 
Holdings B.V. 

– – 

– – 

– 

– (73) тыс. евро Холдинговая компания 

09.09.2020 – 
увеличение размера 
уставного капитала 
Общества 

104  
ООО «Русские Газовые 
Турбины» 

– – 
– – 

– 
197 402 (180 787) Производство газовых турбин Изменений нет 

105  ООО «ЕИРЦ РБ» 
– – 

– – 
– 48 658 

 
(2 504) 

Деятельность по приёму платежей 

физических лиц платёжными агентами 
Изменений нет 

106  ООО «ЕИРЦ ТО» 

– – 

– – 

– 

50 891 (14 256) 

Деятельность по обработке данных, 

предоставление услуг по размещению 

информации и связанная с этим 

деятельность 

Изменений нет 

107  ООО «Томск-Развитие» 
– – 

– – 
– 

– 22 574 
Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей 

Изменений нет 

108  ООО «ОРЦ» 

– – 

– – 

– 

276 529 (32 961) 
Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей 

14.04.2020, 02.06.2020 
– изменение места 
нахождения в 
соответствии с ЕГРЮЛ 

109  

ООО «Тбилисская 
электросбытовая 
компания» 

– – 

– – 

– 

– – 

Закупка электроэнергии; поставка 
электроэнергии конечным потребителям; 
сбор платежей за поставленную 
электроэнергию 

Общество создано 
08.09.2020 

110  ООО «Алтай-Развитие» 
– – 

– – 
– 

– (20) 
Услуги, связанные со сбытом 
электрической энергии, в том числе по 
сбору платежей; диагностика, 

Общество создано 
16.12.2020 
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Фирменное 
наименование 

Доля ПАО 
«Интер РАО» в 
уставном капитале 
Общества 

Балансовая стоимость 
акций, доли участия в 
Обществе, тыс. руб. 

Сумма 
дивидендов
, тыс. руб. 
(если не 
указано 
иное) 

Финансовые 
показатели за 2020 г., тыс.  
руб., если не указано иное 

Основные виды деятельности 

Сведения об 
изменениях в 2020 г. 
участия в обществе 
либо о заключённых 
договорах купли-
продажи акций/ 
долей 

№  01.01.2021 01.01.2020 01.01.2021 01.01.2020  Выручка 
Чистая 

прибыль 
  

эксплуатация, ремонт, замена и проверка 
средств измерений и учёта электрической 
и тепловой энергии; оказание услуг по 
организации коммерческого учёта; 

предоставление коммунальных услуг 
населению 

111  
АО «ЕИРЦ 
Петроэлектросбыт» 

– – 
– – 

– 
– – 

Выполнение функций единого расчётного 
центра 

Общество создано 
31.12.2020 
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15. Государственная поддержка [GRI 201-4] 

1. Перечень проектов и мероприятий, реализуемых «Интер РАО», получивших государственную поддержку 

№  Наименование проекта Цели и задачи проекта  Наименование и форма государственной поддержки  
Размер гос. 
поддержки 
(млн руб.)  

События за отчётный 
период 

1. 

Возмещение недополученных 
доходов в связи с 
предоставлением мер 
социальной поддержки по оплате 
электроэнергии гражданам, 
имеющим на это право в 
соответствии с 
законодательством г. Москвы 

Поставка электроэнергии 
на территории г. Москвы. 

Субсидии из бюджета Москвы. 
Постановление Правительства Москвы от 22.08.2017 № 552-ПП 
«О предоставлении субсидий, грантов в форме субсидий из 
бюджета г. Москвы юридическим лицам, индивидуальным 
предпринимателям, физическим лицам»; 
Постановление от 04.06.2002 № 411-ПП «О порядке 
предоставления субсидий из бюджета г. Москвы юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям в целях 
возмещения недополученных доходов в связи с 
предоставлением отдельным категориям граждан мер 
социальной поддержки по оплате жилого помещения, 
коммунальных услуг и услуг связи». 

5 262,5 

Договор от 26.02.2020 
№ 0000020; 
Дополнительное 
соглашение № 2 от 
28.12.2020 к договору. 

2. 

Строительство в Республике 
Куба четырёх новых 
энергоблоков установленной 
мощностью 200 MBт на 
электростанциях ТЭС «Максимо 
Гомэс» (г. Мариэль) и ТЭС 
«Восточная Гавана» (г. Санта-
Крус-дель-Норте) в рамках 
подписанного контракта с 
компанией Energoimport (входит в 
состав государственной 
энергетической компании Union 
Electra) 

В соответствии с 
контрактом ООО «ИНТЕР 
РАО – Экспорт», 
являющееся дочерней 
компанией ПАО «Интер 
РАО», осуществляет 
организационные и 
управленческие функции 
по реализации проекта, 
комплекс услуг о 
проектировании, поставке 
и пусконаладке основного 
и вспомогательного 
оборудования российского 
производства. 

Государственный экспортный кредит. 
Соглашение между Правительством России и Правительством 
Кубы о строительстве энергоблоков на тепловых 
электростанциях «Максимо Гомес» и «Восточная Гавана» от 
22.10.2015.  
Соглашение о предоставлении Правительству Кубы 
государственного экспортного кредита для финансирования 
строительства четырёх энергоблоков теплоэлектростанций на  
сумму 1,2 млрд евро. 

1 646,3 

За счёт средств 
государственного 
экспортного кредита в 
2020 г. по Прямым расходам 
и Базовому вознаграждению 
по проекту в пользу ООО 
«ИНТЕР РАО – Экспорт» 
были перечислены 
бюджетные ассигнования в 
размере 1 646,3 млн руб. 
(19,3 млн евро).  

3. 

Возмещение недополученных 
доходов, возникающих при 
применении в расчётах с 
льготными потребителями 
льготных тарифов на тепловую 
энергию и горячую воду в 
Томской обл. 

Обеспечение поставки 
льготным категориям 
потребителей тепловой 
энергии и горячей воды по 
льготным тарифам.  

Субсидия на межтарифную разницу. 
Постановление Администрации Томской обл. от 30.04.2020 
№ 205а «Об утверждении порядка предоставления субсидий на 
возмещение недополученных доходов ресурсоснабжающих 
организаций, возникающих в результате установления льготного 
тарифа на коммунальный ресурс»; 
Приказ Департамента тарифного регулирования Томской обл. об 
установлении тарифов на тепловую энергию на 2020 г. по 
системе централизованного теплоснабжения г. Томска 

200 

Соглашение о 
предоставлении субсидий 
от 26.05.2020.  
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(установлены экономически обоснованный тариф и льготный 
тариф для населения). 

4. 

Компенсация выпадающих 
доходов организаций, 
осуществляющих горячее 
водоснабжение, холодное 
водоснабжение, водоотведение 
теплоснабжающих организаций 
на территории Омской обл. 

Поставка энергоносителей 
на территории Омской 
обл.  

Субсидиарная поддержка. 
Постановление Правительства Омской обл. от 23.11.2016 № 348-
п «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на 
компенсацию выпадающих доходов организаций, 
осуществляющих горячее водоснабжение, холодное 
водоснабжение, водоотведение, теплоснабжающих организаций 
на территории Омской обл.». 

191,2 

Приказ РЭК Омской обл. от 
19.12.2019 № 536/85; 
Приказ РЭК Омской обл. от 
18.06.2020 № 73/32; 
Распоряжения 
Региональной 
энергетической комиссии 
Омской обл. «О 
предоставлении субсидий»: 
от 28.05.2020 № Р-20/98, от 
25.08.2020 № Р-20/158, от 
23.11.2020 № Р-20/211. 

5. 
Возмещение части затрат, 
связанных с реализацией 
электрической энергии 

Поставка электроэнергии.  
Субсидия на возмещение части затрат.  
Постановление Правительства РФ от 25.12.2020 № 2267-85. 

189,6 
Приказ Министерства 
Энергетики России от 29.12. 
2020.  

6. 

Предоставление коммунальных 
услуг в пользу граждан путём 
предоставления мер социальной 
поддержки по оплате 
коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан г. Томска 

Поставка электроэнергии 
на территории г. Томска.  

Субсидия на возмещение части затрат. 
Постановление администрации г. Томска от 02.02.2011 № 78 «О 
реализации мер социальной поддержки отдельным категориям 
граждан»; 
Решение Думы г. Томска от 21.12.2010 № 55 «О новой редакции 
Положения «Об оказании мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан на территории муниципального образования 
«Город Томск» на основании Постановления администрации 
г. Томска от 02.02.2011 № 78 «О реализации мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан». 

65,0 

Договор № 2Д от 13.01.2020. 

7. 

Компенсация выпадающих 
доходов, возникающих в связи с 
применением при расчётах 
льготных тарифов. Ямало-
Ненецкий АО 

Поставка электроэнергии 
на территории Ямало-
Ненецкого АО. 

Субсидия на компенсацию выпадающих доходов РСО (тепло). 
Государственная программа Ямало-Ненецкого АО 
«Энергоэффективность и развитие энергетики, обеспечение 
качественными жилищно-коммунальными услугами населения на 
2014–2022 гг.», утверждённая Постановлением Правительства 
Ямало-Ненецкого АО от 25.12.2013 № 1144-П. 
Постановление Правительства Ямало-Ненецкого АО от 
28.01.2019 № 1244-П  «О распределении субсидий из окружного 
бюджета на компенсацию выпадающих доходов 
ресурсоснабжающим организациям, региональным операторам 
по обращению с твердыми коммунальными отходами на 2020 г.». 

62,5 

Соглашение от 02.06.2020 
№ 4001-19/119 «О 
предоставлении субсидии». 

8. 

Субсидия на возмещение 
понесённых затрат при 
осуществлении деятельности по 
расчёту ежемесячных 
компенсаций части расходов по 
оплате жилого помещения и 

Поставка электроэнергии 
на территории 
Ленинградской обл. 

Субсидия на возмещение понесённых затрат при осуществлении 
деятельности по расчёту ежемесячных компенсаций льготным 
категориям граждан. 
п 5.1. Постановления Правительства Ленинградской обл. № 78 
от 13.03.2018 «Об утверждении порядков предоставления мер 
социальной поддержки отдельным категориям граждан, состава 

29,8 

Соглашение № 72 о 
предоставлении субсидии 
от 07.04.2016., д/с.№ 224 от 
16.08.2016, д/с. № 198 от 
13.11.2017, д/с.№479 от 
13.11.2017, д/с №94 от 
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коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан  
проживающих на территории 
Ленинградской обл. 

денежных доходов лиц, указанных в пункте 2 части 1 статьи 7.2 и 
пункте 2 части 1 статьи 7.3 областного закона от 17.11.2017 № 
72-ОЗ «Социальный кодекс Ленинградской обл.», учитываемых 
при исчислении среднедушевого денежного дохода члена семьи 
(среднего денежного дохода одиноко проживающего 
гражданина), и признании утратившими силу отдельных 
постановлений Правительства Ленинградской обл.». 

28.05.2018, д/с. №149 от 
08.08.2018, д/с.№201 от 
20.08.2019. 

9. 

Кредит на возобновление 
деятельности по льготной ставке 
2% с последующим списанием 
задолженности  

Кредит на возобновление 
деятельности по льготной 
ставке 2% с последующим 
списанием задолженности 
и начисленных процентов 
при сохранении 
численности не менее 90% 
на 01.03.2021. 

Кредит на возобновление деятельности по льготной ставке 2% с 
последующим списанием задолженности. 
Постановление Правительства РФ № 696 от 16.05.2020 г. «Об 
утверждении Правил предоставления субсидий из федерального 
бюджета российским кредитным организациям на возмещение 
недополученных ими доходов по кредитам, выданным в 2020 г. 
юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на 
возобновление деятельности». 

23,2 

Заключены кредитные 
соглашения по ряду 
дочерних обществ.  

10. 

Предоставление субсидии на 
возмещение затрат, связанных с 
предоставлением гражданам 
меры социальной поддержки по 
частичному освобождению от 
платы за коммунальные услуги 

Поставка электроэнергии 
на территории Ямало-
Ненецкого АО.  

Субсидии на возмещение затрат, связанных с предоставлением 
гражданам мер соц. поддержки по частичному освобождению от 
платы за коммунальные услуги. Постановление администрации 
городского округа Верхний Тагил от 21.01.2015 № 33 (в ред. от 
05.07.2019 № 444) «Об утверждении Порядка предоставления 
организациям или индивидуальным предпринимателям, 
являющимся исполнителями коммунальных услуг, субсидий в 
целях возмещения затрат, связанных с предоставлением 
гражданам меры социальной поддержки по частичному 
освобождению от платы за коммунальные услуги». 

16,2 

Соглашение № 2019 от 
19.06.2020. 

11. 

Субсидия на возмещение 
выпадающих доходов, 
возникающих в связи с 
установлением льготных 
тарифов на тепловую энергию, 
теплоноситель для населения 
Челябинской обл. 

Поставка тепловой 
энергии на территории 
Челябинской обл. 

Субсидия на возмещение выпадающих доходов (тепло). 
Постановление Правительства Челябинской обл. от 20.02.2020 
№ 47-П «Об утверждении Порядка предоставления в 2020 г. 
субсидий». 15,7 

Соглашение № 34 от 
23.04.2020. 

12. 

Возмещение выпадающих 
доходов в связи с 
предоставлением 
дополнительных мер социальной 
поддержки по оплате 
электроэнергии отдельным 
категориям граждан, 
проживающих в Санкт-
Петербурге 

Поставка электроэнергии 
на территории Санкт-
Петербурга. 

Возмещение социальных выплат. 
Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 25.11.2014 
№ 1044 «О реализации главы 3 «Социальная поддержка детей-
сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей».  
Закон Санкт-Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный 
кодекс Санкт-Петербурга». 

10,7 

Договор № ЭС/01 от 
24.01.2020. 

13. 
Прочие 

  
Субсидиарная поддержка, финансовое обеспечение 
предупредительных мер и пр.  13,0 

Договоры, решения и пр. на 
уровне субъектов 
федерации. 
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2. Налоговые льготы и преференции (экономия), полученные предприятиями Группы в 2020 г. 

Всего в 2020 г. предприятиями Группы получено налоговых льгот и преференций на сумму 2 591,9 млн руб., в т. ч.: 

Наименование  Сумма, млн руб. 

Земельный налог 4,2   

НДС 7,9  

Страховые взносы 55,9   

Налог на имущество организаций 811,8   

Налог на прибыль организаций 1 712,1  

Итого 2 591,9 
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16. Сведения о судебных разбирательствах и существенных штрафах 

Существенные судебные разбирательства, в которых Группа участвовала в качестве истца или ответчика в 2020 г. 

 Участие Группы в качестве истца 

  

 Участие Группы в качестве ответчика 

 

 

№  Истец Ответчик Предмет исковых требований Цена иска,  
тыс. руб.  

(по 
отдельным 

спорам в 
иной валюте) 

Текущее состояние дел 

1. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

МИФНС России № 26 по 
Санкт-Петербургу 

Решения по КНП за 2011–2015 гг. 
в отношении поданных 
уточнённых налоговых 
деклараций. 

Занижение налога на имущество 
в отношении объектов 
электросетевого хозяйства. 

56 519 По жалобе Общества по делу № А56-4534/2016 за 2011 г. 
Определением от 13.01.2020 № 307-ЭС19-24847 отказано в 
передаче заявления для рассмотрения в судебном 
заседании Судебной коллегии по экономическим спорам ВС 
РФ. 

2. АО «ТГК-11» Межрайонная инспекция 
Федеральной налоговой 
службы по крупнейшим 
налогоплательщикам по 
Омской обл. 

Обжалование Решения по ВНП 
от 24.11.2017 за 2013–2014 гг. 

Отказ в применении пониженной 
ставки по объектам основных 
средств. 

172 896 19.03.2018 подано исковое заявление в Арбитражный суд 
Омской области об обжаловании решения налоговой 
инспекции. 

Судами первой, апелляционной и кассационной инстанции 
отказано в удовлетворении требований Общества. 
25.12.2019 г. подана кассационная жалоба в ВС РФ. 
Определением Кассационной инстанции от 17.02.2020 
отказано в передаче жалобы для рассмотрения в Судебной 
коллегии ВС РФ. 

3. АО «ТГК-11» Межрайонная инспекция 
Федеральной налоговой 
службы по крупнейшим 
налогоплательщикам по 
Омской обл. 

Обжалование решения по КНП от 
06.04.2018. 

Предмет обжалования: 

отказ в применении пониженной 
ставки по объектам основных 
средств; доначисление по налогу 
на имущество вследствие 
занижения налоговой базы в 
результате неправомерного 

31 343 Решением Арбитражного суда Омской области от 
15.08.2019 АО «ТГК-11» отказано в удовлетворении 
требований. 

Судами первой, апелляционной и кассационной инстанции 
отказано в удовлетворении требований Общества. 

11.08.2020 Определением Верховного суда РФ Обществу 
отказано в передаче кассационной жалобы для 
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разукрупнения (разделения) 
объекта основного средства. 

рассмотрения в судебном заседании Судебной коллегии по 
экономическим спорам ВС РФ. 

4. АО «ТГК-11» Инспекция Федеральной 
налоговой службы N 1 
Центральному 
административному округу 
г. Омска 

Обжалование решения по КНП от 
24.09.2019 за 2018 г. 

1. Занижение налога на 
имущество в отношении 
объектов электросетевого 
хозяйства. 

2. Занижение налога на 
имущество в результате 
неправомерного разукрупнения 
объекта основного средства. 

15 138 27.01.2020 подано исковое заявление в Арбитражный суд 
Омской обл. об обжаловании решения по КНП. 

Судами первой и апелляционной инстанции отказано в 
удовлетворении требований Общества. 

30.12.2020 подана кассационная жалоба. 

18.02.2021 постановлением кассационной инстанции 
кассационная жалоба оставлена без удовлетворения.  
 

5. ОО «Интер РАО - ИТ» ГУ Управление 
персонифицированного 
учёта и взаимодействия со 
страхователями № 3 - ПФР 
№ 10 по Москве и 
Московской обл.  

Отказ в возврате переплаты по 
страховым взносам. 

160 158 30.07.2020 Арбитражным судом г. Москвы принято решение 
о полном удовлетворении требований Общества: Суд 
обязал ПФР возвратить страховые взносы в размере 
156 840 тыс. руб. (в рамках скорректированных требований) 
ПФР вернул средства в полном объёме. Спор с ПФР 
урегулирован. 

6. ООО «Актив-Энергия» ООО «Холдинговая 
компания «ИНВЭНТ» 

Взыскание задолженности по 
оплате 33% доли в уставном 
капитале ООО «ИНВЭНТ». 

4 570 975 Решением суда первой инстанции от 10.07.2020 исковые 
требования удовлетворены в полном объёме. 
Постановлением 9ААС от 14.10.2020 решение оставлено 
без изменения. Постановлением АС Московского округа от 
02.02.2021 судебные акты оставлены без изменения. 

7. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

ОАО «Кольская 
энергосбытовая компания» 

Дело о банкротстве. 

 

417 936 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

8. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

ОАО «Тулаэнергосбыт» Дело о банкротстве. 505 728 Ведётся конкурсное производство. Требование включено в 
реестр требований кредиторов. 

9. ОАО 
«Томскэнергосбыт» 

ОАО «Тулаэнергосбыт» Дело о банкротстве. 1 104 652 Ведётся конкурсное производство. Требование включено в 
реестр требований кредиторов. 

10. ОАО 
«Томскэнергосбыт» 

ОАО 
«Новгородоблэнергосбыт» 

 

Дело о банкротстве. 600 455 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

11. ООО «Северная 
сбытовая компания» 

ПАО «Вологодская 
сбытовая компания» 

Дело о банкротстве. 1 100 000 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

12. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

АО «Энергокапиталгрупп» Дело о банкротстве. 558 175  Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
http://kad.arbitr.ru/SideCard/db1ea3be-52db-4feb-a529-a0990b562e8c
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13. ООО «БашРТС» МУП «УИС» Дело о банкротстве. 1 219 075 Введена процедура внешнего управления. Требование 
включено в реестр требований кредиторов. 

14. МУП «УИС» ООО «БашРТС» Обособленный спор в деле о 
банкротстве – оспаривание 
платежей, совершённых 
должником в пользу ООО 
«БашРТС» по специальным 
основаниям Закона «О 
банкротстве». 

462 866 Определением суда от 26.10.2020, оставленным без 
изменения постановлением апелляции от 27.01.2021, КУ 
отказано в признании недействительными платежей в 
пользу ООО «БашРТС». 

15. МУП «УИС» ООО «ЭСКБ» Обособленный спор в деле о 
банкротстве – оспаривание 
платежей, совершённых 
должником в пользу ООО 
«ЭСКБ» по специальным 
основаниям Закона «О 
банкротстве». 

244 950 Определением суда от 26.10.2020, оставленным без 
изменения постановлением апелляции от 27.01.2021, КУ 
отказано в признании недействительными платежей в 
пользу ООО «ЭСКБ». 

16. АО «Нижневартовская 
ГРЭС» 

ОАО 
«Внешнеэкономическое 
объединение 
«Технопромэкспорт» 

Дело о банкротстве. 672 958 Ведётся конкурсное производство. Требование включено в 
реестр требований кредиторов. 

17. ООО «ЭСВ» ПАО 
«Владимирэнергосбыт» 

Дело о банкротстве. 496 729 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

18. ООО «ЭСКБ» ООО «Башкирэнерго» Взыскание неосновательного 
обогащения в связи с 
неправильным применением 
п. 15(2) Правил № 861. 

 

443 408 Рассмотрение в суде первой инстанции.  

 

19. ООО «БашРТС» ООО «Стерлитамакские 
тепловые сети» 

Дело о банкротстве. 

 

682 456 Ведётся конкурсное производство. Требование включено в 
реестр требований кредиторов.  

20. ООО «БашРТС» ОАО «УЖХ Советского 
района г. Уфы» 

Взыскание задолженности. 281 792 Рассмотрение в суде первой инстанции. 

21. ООО «БашРТС» ОАО «УЖХ Советского 
района г. Уфы» 

Взыскание задолженности. 253 574 Рассмотрение в суде первой инстанции. 

22. ПАО «Россети 
Московский регион» 

АО «Мосэнергосбыт» Взыскание задолженности по 
услугам по передаче 
электрической энергии. 

417 883 Решением суда с АО «Мосэнергосбыт» взыскана 
задолженность в размере 130 004 тыс. руб., в остальной 
части иска отказано. Постановлением апелляции от 
26.06.2020 решение изменено в части взыскания судебных 
расходов, в остальной части – без изменений. 
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Постановлением кассации от 24.11.2020 судебные акты 
оставлены без изменений. 

23. АО «Теласи»/ПАО 
«Интер РАО» / 
Gardabani Holdings B.V. 

Правительство Грузии Возмещение ущерба. Не менее 143 
млн долл. 

США (будет 
уточнено в 
процессе 

разбирательст
ва) 

В октябре 2019 г. состоялись очные слушания. Решение 
арбитража ожидается в первой половине 2021 г.  

24. Gardabani Holdings B.V. 
/ Silk Road Holdings 
B.V. 

Грузия Возмещение ущерба. 

25. ПАО «Интер РАО» ГПВД «Укринтерэнерго» Приведение в исполнение 
решения МКАС при ТПП РФ о 
взыскании задолженности по 
контракту 330 млн руб., 
неустойки в размере 117 млн 
руб., неустойки в размере 0,1% 
от суммы основного долга в 
размере 330 млн руб. за каждый 
день просрочки, начиная с 
08.04.2016 по день фактической 
уплаты долга, кроме того суммы 
уплаченного долга арбитражного 
сбора в размере 2 млн руб. 

447 533 (будет 
уточнено в 
процессе 

разбирательст
ва) 

15.03.2021 по жалобе, направленной ПАО «Интер РАО», 
Киевским апелляционным судом отказано в открытии 
производства по делу. Готовятся документы для 
кассационного обжалования определения апелляционной 
инстанции. 

 

26. ПАО «Интер РАО» CELEC EP (Эквадор) Исковые требования ПАО «Интер 
РАО». 

78 259 тыс. 
долл. США на 
дату подачи 

(будет 
определено в 

результате 
разбирательст

ва) 

Иск ПАО «Интер РАО» подан 14.12.2018. Развернутый иск 
ПАО «Интер РАО» подан 25.11.19.  07.02.2021 ПАО «Интер 
РАО» представило отзыв на встречный иск CELEC EP. 

27. CELEC EP (Эквадор) ПАО «Интер РАО» Исковые требования CELEC EP. 198 097 тыс. 
долл. США на 
дату подачи  

(будет 
определено в 

результате  

разбирательст
ва) 

27.07.2020 Компания CELEC EP направила в Центр 
арбитража   встречный иск, а также отзыв на иск 
ПАО «Интер РАО» и возражения по юрисдикции. 

28. ПАО «Интер РАО» 
Inter Jet B.V. 

UAB «Baltic Ground 
Services»  

Возмещение ущерба. 5,5 млн долл. 
США+1,4 млн 

евро 

Рассмотрение дела в суде первой инстанции. 
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29. АО «Силовые 
машины» 

ПАО «Интер РАО», АО 
«Интер РАО – 
Электрогенерация» 

Обращение взыскания на 
заложенное имущество 
Калининградской ТЭЦ-2  
(залог в силу закона). 

 

Неденежное 
требование 

АО «Силовые машины» предъявило иск в связи с 
неоплатой ООО «Корпорация «Газэнергопром» (не 
является контрагентом ПАО «Интер РАО» и АО «Интер  
РАО – Электрогенерация») стоимости поставленного 
оборудования в размере 386 млн руб., в связи с чем возник 
залог в силу закона. 
Определением Арбитражного суда г. Москвы от 04.02.2021 
принят отказ АО «Силовые машины» от иска, производство 
по делу прекращено. 

30. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» в 
лице филиала 
Черепетская ГРЭС 

ОАО «ВО 
«Технопромэкспорт» 

Дело о банкротстве. 1 309 824 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. В рамках конкурсного 
производства требование частично погашено на сумму 
43 млн руб. 

31. АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» в 
лице филиала 
Ивановские ПГУ 

ООО «Тепловик» Дело о банкротстве, заявлено 
требование о привлечении к 
субсидиарной ответственности 
контролирующих должника лиц. 

259 729 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов.  
Определением суда от 19.10.2020 (вступило в силу) бывший 
директор Ермолаев Е.Б., Администрация Комсомольского 
муниципального района Ивановской области и Совет 
Комсомольского городского поселения Комсомольского 
муниципального района Ивановской области привлечены к 
субсидиарной ответственности по обязательствам ООО 
«Тепловик» на общую сумму 434 млн руб. 

32. АО «Мосэнергосбыт» ООО «ГУЖФ» Дело о банкротстве. 353 776 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

33. АО «Мосэнергосбыт» АО «ГУ ЖКХ» Дело о банкротстве. 421 416 Наблюдение. Требование о включении в реестр требований 
кредиторов рассматривается в первой инстанции. 

34. АО «Мосэнергосбыт» МУП «Водоканал» г. о. 
Ликино-Дулёво 

 

Дело о банкротстве. 208 505 Процедура банкротства не введена, рассматривается 
обоснованность заявлений о признании должника 
банкротом в порядке очерёдности. Определением суда от 
28.01.2021 производство по заявлению первого кредитора 
прекращено ввиду оплаты задолженности. Судебное 
заседание по рассмотрению заявления о признании 
должника банкротом назначено на 15.04.2021. 

35. АО «Мосэнергосбыт» МУП г. п. Сергиев Посад 
«Водоканал» 

Дело о банкротстве. 223 273 Определением от 22.12.2020 в отношении должника 
введена процедура банкротства – внешнее управление. 

36. АО «Мосэнергосбыт» АКБ «Международный 
коммерческий банк» 

Дело о банкротстве. 328 439 Ведётся конкурсное производство. Требования включены в 
реестр требований кредиторов. 

37. ООО «ЭСКБ» ООО «РН-Энерго» Взыскание задолженности. 220 073 Рассмотрение дела в суде первой инстанции. 

38. ПАО «Россети 
Московский регион» 

АО «Мосэнергосбыт» Взыскание задолженности. 252 514 Решением суда от 15.10.2020 исковые требования 
удовлетворены частично, с АО «Мосэнергосбыт» взыскана 
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задолженность в размере 144 961 тыс. руб. 
Постановлением апелляции от 27.01.2021 решение 
изменено, с АО «Мосэнергосбыт» взыскано 14 534 тыс. руб. 

39. ПАО 
«Челябэнергосбыт» 

АО «Интер РАО – 
Электрогенерация» 

Обособленный спор в деле о 
банкротстве – оспаривание 
платежей, совершённых 
должником в пользу АО «Интер 
РАО – Электрогенерация» по 
специальным основаниям Закона 
«О банкротстве». 

200 168 Определением суда от 16.02.2021 КУ отказано в признании 
недействительными платежей в пользу АО «Интер РАО – 
Электрогенерация». 
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17. Информация о реализации непрофильных активов в 2020 г.  

Актуальная программа отчуждения непрофильных активов ПАО «Интер РАО» (далее – Программа) утверждена Советом директоров 24.12.2020 (протокол 

от 25.12.2020 № 285). 

Реестр непрофильных активов ПАО «Интер РАО» (далее – Реестр) утверждался Советом директоров 26.12.2017, 20.09.2018, 20.12.2018, 31.10.2019, 

16.06.2020 и 24.12.2020 (протоколы от 28.12.2017 № 215, от 24.09.2018 № 231, от 24.12.2018 № 236, от 01.11.2019 № 258, от 18.06.2020 № 275 и от 

25.12.2020 № 285 соответственно). 

Актуальный Реестр утвержден Советом директоров ПАО «Интер РАО» 24.12.2020 (протокол от 25.12.2020 № 285). 

Программа включает в себя 9 разделов:  

1. Основные термины и определения.  

2. Цели и задачи при реализации непрофильных активов.  

3. Принципы реализации непрофильных активов.  

4. Порядок выявления непрофильных активов.  

5. Программа, Реестр непрофильных активов, План мероприятий.  

6. Порядок оценки непрофильных активов.  

7. Способы и порядок реализации непрофильных активов.  

8. Информационное обеспечение реализации непрофильных активов.  

9. Отчётность о ходе исполнения Программы.  

Кроме того, Программа содержит два приложения, в которых перечислены критерии определения профильности единиц управленческого учёта и 

активов, включённых в состав таких единиц. 

Разделом 7 Программы предусмотрены следующие способы реализации непрофильных активов: возмездное отчуждение; безвозмездное отчуждение; 

ликвидация (прекращение участия в юридическом лице). 

В 2020 г. с непрофильными активами ПАО «Интер РАО» совершены следующие действия: 

1. безвозмездно отчуждено 138 единиц оргтехники (принтеры, мониторы, системные блоки); 

2. проданы 333 300 акций AKKUYU NÜKLEER ANONİM ŞİRKETİ, составляющих 0,820722% от уставного капитала с балансовой стоимостью 

847 858,2 тыс. руб. Стоимость реализации (цена продажи) составила 1 026 000 тыс. руб. без НДС. 
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Наименование актива 

Инвентарный 
номер 

Строка бухгалтерского 
баланса, где был 
отражён актив на 

отчётную дату, 
предшествующую 
реализации актива 

Счета бухгалтерского учёта (с учётом 
аналитики), на которых отражены 
доход и расход от выбытия актива 

(91.1xxx/91.2xxx) 

Балансовая 
стоимость 

актива, тыс. 
руб. 

Фактическая 
стоимость 

реализации, 
тыс. руб. 

Отклонение 
фактической стоимости 

реализации от 
балансовой стоимости 

актива, тыс. руб. 

Причина отклонения 
фактической стоимости 

реализации от 
балансовой стоимости 

актива 

(если 
применимо) 

Оргтехника (принтеры, 
мониторы, системные 
блоки) в количестве 138 
единиц 

Не применимо Не применимо Не применимо 0 0 0 Отклонение отсутствует 

333 300 акций AKKUYU 
NÜKLEER ANONİM ŞİRKETİ 
(0,820722% от уставного 
капитала) 

Не применимо 
1170 «Финансовые 

вложения» 

91.01 «Прочие доходы» «2.5.2.1.1 
Доходы/расходы от реализации акций, 
долей, не обращающихся на рынке ЦБ» 

/ 91.02 «Прочие расходы» «2.5.2.1.1 
Доходы/расходы от реализации акций, 
долей, не обращающихся на рынке ЦБ» 

847 858,2 1 026 000,00 178 141,8 
Положительное 

отклонение 

Всего    847 858,2 1 026 000,00 178 141,8  
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18. Ассоциации и партнёрства, в которых принимает участие 
ПАО «Интер РАО» [GRI 102-13] 

Участие Группы «Интер РАО» в некоммерческих ассоциациях и партнёрствах в 2020 г. 

Название организации Компании Группы 

Торгово-промышленная палата Российской Федерации 
и её региональные отделения 

ПАО «Интер РАО» (Соглашение о 
сотрудничестве)  

Российский союз промышленников и 
предпринимателей (РСПП) 

ПАО «Интер РАО» 

Электроэнергетический Совет Содружества 
Независимых Государств (ЭЭС СНГ) 

ПАО «Интер РАО» (Соглашение о 
сотрудничестве) 

Некоммерческое партнёрство «Центр инновационных 
энергетических технологий» (ЦИЭТ) 

ПАО «Интер РАО», АО «ВЭК», ЗАО 
«Молдавская ГРЭС», АО «Интер РАО 
– Электрогенерация», АО «ТГК-11» 

Некоммерческое партнёрство «Российско-китайский 
деловой совет» (РКДС) 

ПАО «Интер РАО» 

Некоммерческое партнёрство «Русское общество 
управления рисками» 

ПАО «Интер РАО»  

Национальная ассоциация трансфера технологий 
(НАТТ) 

ПАО «Интер РАО»  

Ассоциация «Некоммерческое партнёрство Совет 
рынка по организации эффективной системы оптовой 
и розничной торговли электрической энергией и 
мощностью» (Ассоциация «НП Совет рынка») 

ПАО «Интер РАО», АО 
«Алтайэнергосбыт», АО «Интер РАО – 
Электрогенерация», АО 
«Мосэнергосбыт», ООО «ССК», АО 
«Петербургская сбытовая компания», 
АО «ПЭС», АО «ТГК-11», АО «Томская 
генерация», АО «Томскэнергосбыт», 
ООО «БГК», ООО «Орловский 
энергосбыт», ООО «РН-Энерго», ООО 
«ЭСВ», ООО «ЭСКБ-Развитие», ООО 
«ЭСКБ», ПАО «Саратовэнерго», ПАО 
«Тамбовская энергосбытовая 
компания», ООО «ОЭК» 

Международный союз общественных объединений 
«Международный Конгресс промышленников и 
предпринимателей» (МКПП) 

ПАО «Интер РАО» 

Ассоциация «Российский Национальный Комитет 
Международного Совета по большим электрическим 
системам высокого напряжения» (РНК СИГРЭ) 

ПАО «Интер РАО» 

Ассоциация топливно-энергетического комплекса 
«Российский национальный комитет Мирового 
Энергетического Совета» (Ассоциация «РНК МИРЭС») 

ПАО «Интер РАО» 

Ассоциация «Европейская федерация энергетических 
трейдеров» (European Federation of Energy Traders) 

RAO Nordic  

Северная ассоциация торговцев электроэнергией 
(Nordic Association of Electricity Traders) 

RAO Nordic  

ASOCIACIJA «INVESTORS' FORUM» АВ INTER RAO Lietuva 

Ассоциация «СРО «АЛЬЯНС СТРОИТЕЛЕЙ» АО «Алтайэнергосбыт» 

Саморегулируемая организация «Ассоциация «Союз 
архитекторов и проектировщиков Западной Сибири» 

АО «Алтайэнергосбыт» 
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Название организации Компании Группы 

НП СРО «Гильдия энергоаудиторов» АО «Алтайэнергосбыт», АО 
«Мосэнергосбыт», АО «Петербургская 
сбытовая компания», ПАО 
«Саратовэнерго» 

Алтайская торгово-промышленная палата АО «Алтайэнергосбыт» 

СПА РОР АО «Алтайэнергосбыт» 

Организация по развитию и кооперации глобального 
энергетического объединения GEIDCO 

АО «ВЭК» 

Межрегиональная общественная организация-
Общество российско-китайской дружбы 

АО «ВЭК» 

Ассоциация «Совет производителей энергии» АО «Интер РАО – Электрогенерация» 

Ассоциация «Цифровая энергетика» АО «Интер РАО – Электрогенерация» 

Ассоциация «Я-Профессионал» АО «Интер РАО – Электрогенерация» 

Союз «Энергострой» АО «Интер РАО – Электрогенерация» 

СРО «Союз строителей Верхней Волги» АО «РСП ТПК КГРЭС» 

Ассоциация СРО «Объединение строителей РК» АО «ТСК» 

Союз малого и среднего бизнеса СО ООО «ВТКК» 

Союз «УОС» ООО «ВТКК» 

Фонд «Энергия без границ» АО «Интер РАО Капитал» 

АРЦ ООО «Интер РАО – ЕИРЦ», ООО 
«МосОблЕИРЦ», АО «ЕИРЦ ЛО» 

СЭА АО «ТГК-11» 

СРО «ССОО» АО «Омск РТС» 

Ассоциация «ГЕО» ООО «КВАРЦ Групп» 

Ассоциация «Объединение генподрядчиков в 
строительстве» 

ООО «КВАРЦ Групп», ООО «Интер 
РАО – Инжиниринг» 

Ассоциация «Объединение ГрадСтройПроект» ООО «КВАРЦ Групп», ООО "Интер 
РАО – Инжиниринг» 

СРО «КРС» АО «Мосэнергосбыт» 

Ассоциация ГП и ЭСК АО «Мосэнергосбыт», АО 
«Петербургская сбытовая компания», 
ООО «ЭСКБ», ПАО «Тамбовская 
энергосбытовая компания» 

СРО СП «ЭОЭ» АО «Мосэнергосбыт», АО 
«Петербургская сбытовая компания» 

РОО работодателей – предприятий ЖКХ ЛО АО «ЕИРЦ ЛО» 

РосСВИФТ ООО «Интегратор ИТ» 

Ассоциация СРО «БСК» АО «Петербургская сбытовая 
компания» 

АО «НПФ электроэнергетики» АО «Петербургская сбытовая 
компания» 

ОО СПП СПБ АО «Петербургская сбытовая 
компания» 

СРО НП «СЭО» ООО «ОЭК» 
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Название организации Компании Группы 

Ассоциация «Промышленный кластер по 
использованию и переработке ЗШМ» 

АО «ТГК-11» 

Омская торгово-промышленная палата (Омская ТПП) АО «ТГК-11» 

Национальная ассоциация энергетики и окружающей 
среды 

АО «Храми ГЭС-I», АО «Храми ГЭС-II» 

Союз ветеранов энергетики Грузии АО «Теласи» 

Ассоциация «Энергопроект» АО «Томская генерация», АО 
«ТомскРТС» 

СРО «Томские строители» АО «ТомскРТС», АО 
«Томскэнергосбыт» 

Ассоциация «СРО «Лига изыскателей» АО «ТомскРТС» 

НП «Торгово-промышленная палата ПМР» ЗАО «Молдавская ГРЭС» 

АСРО «БОАП» ОOО «БашРТС» 

АСРО «Союз строителей РБ» ОOО «БашРТС», ООО «ЭСКБ» 

Торгово-промышленная палата Республики 
Башкортостан 

ООО «БГК» 

Ассоциация «Гидроэнергетика России» ООО «БГК» 

НП «Энергостандарт» ООО «Интер РАО – Инжиниринг» 

НАИЗ ООО «Интер РАО – Центр управления 
закупками» 

Орловская ТПП ООО «Орловский энергосбыт» 

Ассоциация «СРО «Альянс строителей Подмосковья» ООО «РН-Энерго» 

СРО РА «Строители ТПП РБ» ООО «Угольный разрез» 

АСРО «ОССО» ПАО «Саратовэнерго» 

Союз РОР «ТО АПП» ПАО «Тамбовская энергосбытовая 
компания» 

НП «СИБ ЭЭ» АО «Томскэнергосбыт» 

(СРО) Ассоциация «Томское проектное объединение» АО «Томскэнергосбыт» 

Томская ТПП АО «Томскэнергосбыт» 

Союз «МПО работодателей Томской области» АО «Томскэнергосбыт» 
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19. Глоссарий 

19.1. Аббревиатуры и сокращения 

АИСКУЭ Автоматизированная информационно-

измерительная система коммерческого учёта электроэнергии 

АСУ ТП Автоматизированная система управления технологическим процессом 

АМК Антимонопольный комплаенс 

АЭК Активный энергетический комплекс 

АЭС Атомная электростанция 

БПЛА Беспилотный летающий аппарат 

ВВП Валовой внутренний продукт 

ВИЭ Возобновляемые источники энергии 

ВКС Видео-конференц-связь 

ВЭС Ветряная электростанция 

ГКПЗ Годовая комплексная программа закупок 

ГОСА Годовое Общее собрание акционеров 

ГП Гарантирующий поставщик 

ГРЭС Государственная районная электростанция (в России – тепловые электростанции) 

ГТУ (ГТЭ)  Газотурбинная установка (газотурбинная электростанция) 

ГЭС Гидроэлектростанция 

ДВКУР Департамент внутреннего контроля и управления рисками 

ДМС Добровольное медицинское страхование 

ДПМ Договор о предоставлении мощности 

ДПР Долгосрочная программа развития 

ЕИРЦ Единый информационно-расчётный центр 

ЗШО Золошлаковые отходы 

КОМ Конкурентный отбор мощности 

ИСПДн Информационная система, обрабатывающая персональные данные 

ИСУ Интеллектуальные системы учёта электрической энергии 

ИТ Информационные технологии 

КИМ Корпоративный интернет-магазин 

КОМ Конкурентный отбор мощности 

КОММод Конкурентный отбор мощности проектов модернизации 

КП Контрольные показатели 

КПИ Корпоративный план импортозамещения 

КПЭ Ключевые показатели эффективности 

МГЭС Малая гидроэлектростанция 

МСП Малое и среднее предпринимательство 

МСФО Международные стандарты финансовой отчётности 

НВВ Необходимая валовая выручка 

НИОКР Научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы 

НП Некоммерческое партнёрство 

НС Несчастный случай 

НЭСК Независимая энергосбытовая компания 

ОИС Объект интеллектуальной собственности 

ОГК Генерирующие компании оптового рынка 

ОДП Операционный денежный поток 

ОМС Обязательное медицинское страхование 

ООПТ Особо охраняемая природная территория 

ОРЭМ Оптовый рынок электрической энергии (мощности) 

ОЭС Объединённые энергосистемы 

ПГУ Парогазовая установка 

ПИР Программа инновационного развития 

ПТ Паровая турбина 
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ПЭиПЭ Программа энергосбережения и повышения энергоэффективности 

РИД Результат интеллектуальной деятельности 

РММ Резерв максимальной мощности 

РРЭ Розничный рынок электроэнергии 

РСБУ Российские стандарты бухгалтерского учёта 

РСВ Рынок на сутки вперёд 

РФ Российская Федерация 

СД Совет директоров 

СИЗ Средства индивидуальной защиты 

СЗО Специализированная закупочная организация 

СО ЕЭС Системный оператор Единой энергетической системы 

СОУТ Специальная оценка условий труда 

СП Совместное предприятие 

СПР Стратегические приоритеты развития 

СРО Саморегулиуемая организация 

СУОТППЭБ Система управления охраной труда, промышленной, пожарной и экологической 

безопасностью 

СУРиВК Система управления рисками и внутреннего контроля 

СЭС Солнечная электростанция 

ТГК Территориальные генерирующие компании 

ТПиР Техническое перевооружение и реконструкция 

ТЭС Тепловая электростанция 

ТЭЦ Теплоэлектроцентраль 

ЦУР Цели устойчивого развития ООН 

ЦЗК Центральный закупочный комитет 

ФОИВ Федеральный орган исполнительной власти 

ФСК ЕЭС Федеральная сетевая компания Единой энергетической системы 

ЭСК Энергосбытовая компания 

ЭТП Электронная торговая площадка 

GDR Глобальная депозитарная расписка 

GRI Глобальная инициатива по отчётности 

D&O Страхование профессиональной ответственности 

EBITDA Прибыль до вычета процентов, налогов и амортизации. 

EPC Контракт под ключ в строительной отрасли 

ESG Охрана окружающей среды, социальная ответственность, управление 

NPS Индекс лояльности клиентов 

TLR Общий уровень вовлечённости и лояльности 

TSR Рентабельность инвестиций акционеров  

19.2. Единицы измерения и показатели 

ГВт гигаватт Единица измерения электрической мощности 
Гкал гигакалория Единица измерения тепловой энергии 
Гкал/ч гигакалория/час Единица измерения тепловой мощности 
Гц герц  Частота электрического тока 
кВ  киловольт  Единица измерения напряжения 
кВт киловатт Единица измерения электрической мощности 
кВт●ч киловатт-час Единица измерения выработанной электрической энергии 
   
КИУМ коэффициент 

использования 
установленной 
мощности  

Показатель эффективной загрузки мощностей  

КПД коэффициент 
полезного действия 

Показатель эффективности системы (устройства, 
оборудования) в отношении преобразования или передачи 
энергии 
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МВт  мегаватт Единица измерения электрической мощности 
т н. т. тонна натурального 

топлива 
Единица измерения 

т у. т.  тонна условного 
топлива  

Единица измерения 

т/ч тонна в час  Единица измерения паропроизводительности 
ТДж тераджоуль Единица измерения энергии 
УРУТ удельный расход 

условного топлива 
Показатель оценки топливной эффективности 

   

20. Контактная информация 

Полное фирменное наименование общества на русском языке: 

Публичное акционерное общество «Интер РАО ЕЭС» 

Сокращённое наименование общества на русском языке: 

ПАО «Интер РАО» 

Сведения о государственной регистрации: 

Основной государственный регистрационный номер юридического лица (ОГРН): 1022302933630 

Дата государственной регистрации: 01.11.2002 

Наименование регистрирующего органа в соответствии с данными, указанными в свидетельстве о 
внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: Инспекция МНС России по г. 
Сочи Краснодарского края 

Серия и номер свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических 
лиц о создании юридического лица: Серия 23 № 002387411 

Место нахождения: Российская Федерация, г. Москва 

Фактический адрес: Российская Федерация, 119435, г. Москва, ул. Большая Пироговская, д. 27, 
стр. 2 

Почтовый адрес: Российская Федерация, 119435, г. Москва, ул. Большая Пироговская, д. 27, стр. 
2 

Тел.: +7 (495) 664-88-40 (многоканальный) 

Факс: +7 (495) 664-88-41 

e-mail: office@interrao.ru 

Сайт в сети Интернет: www.interrao.ru 

Контакты для СМИ: Блок информационной политики press@interrao.ru 

Контакты для акционеров: 

Бесплатная горячая линия: АО ВТБ Регистратор для акционеров ПАО «Интер РАО» для звонков с 
территории Российской Федерации: + 7 (800) 700-03-70 

Горячая линия для акционеров: 

+ 7 (495) 710-89-83 

Контакты для инвесторов и аналитиков: 

investor-relations@interrao.ru 

+7 (495) 664-88-40 доб. 20–68 

Аудитор: 

Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Эрнст энд Янг» 

Сокращённое фирменное наименование: ООО «Эрнст энд Янг» 

Адрес: Российская Федерация, 115035, Москва, Садовническая набережная, д. 77, стр. 1 

mailto:investor-relations@interrao.ru
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ИНН: 7709383532 

ОГРН: 1027739707203 

Тел.: +7 (495) 755-97-00 

Факс: +7 (495) 755-97-01 

e-mail: moscow@ru.ey.com 

Банк-депозитарий: 

BNY Mellon 

www.bnymellon.com 

Olena Smirnova, VP 

BNY Mellon Depositary Receipts 

101 Barclay Street 22-nd Floor 

West New York, NY 10286 

phone: +1-212-815-2510 

fax: +1-212-571-3050 

e-mail: olena.smirnova@bnymellon.com 

Mark Lewis, VP 

BNY Mellon Issuer Services 

One Canada Square 

London E14 5AL 

phone: +44 207 163 7407 

e-mail: mark.lewis@bnymellon.com 

Реестродержатель: 

Полное наименование: Акционерное общество ВТБ Регистратор 

Сокращённое наименование: 

АО ВТБ Регистратор 

Лицензия ЦБ на осуществление деятельности по ведению реестра № 045-13970-000001 от 
21.02.2008 

Фактический адрес: 127015, г. Москва, ул. Правды, д. 23, корп. 10 

Почтовый адрес: 127137, г. Москва, а/я 54 

Телефон: +7 (495) 787-44-83 (многоканальный) 

Общая электронная почта: info@vtbreg.ru 

Бесплатная горячая линия АО ВТБ Регистратор для акционеров ПАО «Интер РАО» для 
звонков с территории Российской Федерации: 

+7 (800) 700-03-70 


